
PROGRAMA TRIMESTRAL
DE CAPACITACIONES Y EVENTOS 2021

OFERTA DE VALOR



Dirigido a:

Empresas y organizaciones miembros de Fundahrse

Modalidad:

Virtual a través de la plataforma Microsoft Teams



Para inscribirse es importante tomar en cuenta lo siguiente:

• Para cada evento recibirá oportunamente la convocatoria que le permitirá registrarse.
• Cada evento estará identificado de acuerdo al perfil del participante y nivel de 

profundidad de los contenidos, por ejemplo: nivel inicial, intermedio y avanzado. Se 
debe considerar el grado de conocimiento y experiencia, el grado de avance de la 
empresa y el interés de la empresa de aplicar el conocimiento en la práctica.

• Para los cursos con cupo limitado se tomará en cuenta el perfil del participante con el 
objetivo de que la capacitación se aproveche al máximo y sea de aplicación en la 
empresa.

• Es posible que se agreguen a la programación algunos webinars que vayan surgiendo 
de acuerdo a las necesidades o importancia del tema, para los cuales se convocará 
oportunamente.
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ENERO
Mes Capacitación/ Evento Nivel Dirigido a Modalidad Fecha
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CURSOS EN LÍNEA                                   
en plataforma Integrarse 

(https://integra-rse.com/)

Inicial/  
Intermedio 

Foro de Ejecutivos, 
Directores, Gerentes, Jefes 
y/o Coordinadores de RSE.

virtual
En cualquier 

momento 
(asincrónico)

Webinar ¿Cómo fortalecer nuestro 
sistema inmune en tiempos de 
Covid-19? (KIELSA, Honduras)

Todos

Foro de Ejecutivos, 
Directores, Gerentes, Jefes 
y/o Coordinadores de RSE y 
RRHH.

virtual 21

Taller de R.I.S.A para el
bienestar personal y 

organizacional. 4 claves para 
alcanzar tus metas este 2021

(Instituto de Risoterapia Psicología 
y Arte, Costa Rica)

Todos
Foro de Ejecutivos, 
Directores, Gerentes, Jefes 
y/o Coordinadores de RSE.

virtual 28
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FEBRERO
Mes Capacitación/ Evento Nivel Dirigido a Modalidad Fecha
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Curso sobre Planificación 
Estratégica basada en ODS
(Alianza Empresarial para el 
Desarrollo AED, Costa Rica)

Intermedia/
Avanzada

Directores, Gerentes, 
Coordinadores, a cargo de la 
implementación de los 
planes estratégicos de RSE y 
Sostenibilidad.

virtual 4, 10,18,25

Webinar: Mitos y realidades 
sobre la Covid-19. Incluye un 

apartado sobre las nuevas 
vacunas. (KIELSA, Honduras)

Todos

Foro de Ejecutivos, 
Directores, Gerentes, Jefes 
y/o Coordinadores de RSE y 
RRHH.

virtual 9
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MARZO
Mes Capacitación/ Evento Nivel Dirigido a Modalidad Fecha
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Programa de formación  
en gobierno corporativo, 

ética y anticorrupción 
(VALORA, España)

Intermedio

Directores, Gerentes, 
Coordinadores, a cargo 
de la gestión del 
Programa de Ética, 
Anticorrupción y 
Cumplimiento.

virtual 4, 11,18,25
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• J. Roberto Leiva
Director Ejecutivo
jrleiva@cehdes.org

• Claudia Diaz
Directora de Desarrollo Institucional y Comunicaciones 
desarrolloinstitucional@fundahrse.org

• Elena Quiroz
Directora de Desarrollo Empresarial
desarrolloempresarial@fundahrse.org

• Eilyn Maldonado
Coordinadora Zona Centro Sur
rsecentrosur@fundahrse.org

CONTACTOS

• Jhoisy Perez
Directora de Programas
directorprogramas@fundahrse.org

• Angie Peña
Oficial de Servicios a la Membresía
serviciosamembresia@fundahrse.org

• Yosseline Galvez
Oficial de Comunicaciones
comunicaciones@fundahrse.org

• Osmar Jovel
Oficial de Logística
logística@fundahrse.org

mailto:jrleiva@cehdes.org
mailto:desarrolloinstitucional@fundahrse.org
mailto:desarrolloempresarial@fundahrse.org
mailto:rsecentrosur@fundahrse.org
mailto:directorprogramas@fundahrse.org
mailto:serviciosamembresia@fundahrse.org
mailto:comunicaciones@fundahrse.org

