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创新者工具包 

创新合作伙伴指南 
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创新合作伙伴工具包 

 

世界创新大赛参赛者解决了我们这个时代一些最大的全球问题，包

括气候变化、饥饿、贫困、不平等和不公正。我们希望参与者能够

胸怀大志并提出创新想法，以帮助保护地球并改善世界各地人们的

生活。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

该工具包为可能希望举办 WSI“创新日”活动以为年轻创新者提供

志愿者指导的团体提供有关挑战的信息和建议。 
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你准备好帮忙了吗？WSI 创新日为志愿者教练提供了

一种与学生互动并指导他们的独特方式。一起解决大

问题很有趣，成为年轻创新者发展想法的参谋是为未

来的指导奠定基础的好方法。 
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常见问题解答 

➢ 什么是 NFTE？ 
创业教学网络（我们经常提到的 NFTE）是一个全球性非营利组织，致力于为中学生、高

中生以及大学生和年轻人提供高质量的创业教育。我们的大部分工作都集中在资源贫乏的

社区。我们的学生遍布美国 25 个州和全球 20 个国家。自成立以来，我们已通过校内、

校外、大学、营地和社区项目教育了超过一百万年轻企业家。如需了解更多信息，请访问

www.nfte.com 。 

 
➢ 什么是世界创新系列赛？ 

WSI 是一项年度在线竞赛，邀请年轻人帮助解决人类当今面临的一些最关键问题。每年秋

天，NFTE 都会发起一系列与联合国可持续发展目标 (SDG)相一致的新 WSI 挑战。年轻的

创新者可以参加一项或多项挑战，并因推进可持续发展目标的想法而赢得现金奖励。 

 

➢ 为什么要围绕可持续发展目标组织创新挑战？ 

联合国可持续发展目标代表了人类当今面临的一些最严峻的挑战。诸如饥饿、贫困、正义

、公平、就业、环境可持续性和气候变化等。NFTE相信年轻创新者和企业家的创造力和独

创性对于解决这些重大挑战至关重要。我们鼓励您大胆思考，因为我们的未来取决于您。 

 
➢ 谁可以竞争？ 

WSI 向所有 13 至 24 岁的年轻人开放，并且完全免费。没有参赛费，除了满足年龄标准

外没有任何要求。您不需要是美国公民，也不需要参加过 NFTE 课程。 

 

➢ 我可以注册并查看我的学生会看到什么吗？ 

请不要假借学生身份报名！我们很高兴向您通报学生提交的最新进展情况。如果您使用学

生注册表并开始参赛测试，您会收到大量您不想要的电子邮件提醒，而且我们会担心注册

团队然后退出的“学生”。 

 
➢ WSI 是如何运作的？ 

挑战是在线进行的。您所需要的只是基本的互联网接入和一些伟大的想法。探索WSI 网站

上的挑战，然后单击右上角显示的“开始”按钮（或单击挑战描述上方和下方显示的“接

受挑战”按钮）注册参加竞赛。注册时您将收到一封确认电子邮件。单击该电子邮件中的

链接进行验证。然后您可以在我们的竞赛平台上登录您的 WSI Dashboard。您可以在这里

开始参赛、管理您的团队等。 

 

重要提示：注册后，您将收到一封确认电子邮件。您必须单击该消息中的链接才能进行验

证。如果您在收件箱中没有看到它，请检查您的垃圾邮件或垃圾邮件文件夹。立即将

wsi@nfte.com作为可信发件人添加到您的地址簿中，以帮助确保递送。 

 
➢ 奖励是什么？ 

每个挑战类别均设有三项现金奖励。一等奖奖金为 1,500 美元。二等奖奖金为 600 美元

。三等奖奖金为 300 美元。团队应平均分配奖金给成员。您可以赢得的奖励数量也没有

限制。有些参赛者参加了不止一项挑战并赢得了多项奖励。 

http://www.nfte.com/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/
https://www.nfte.com/
https://innovation.nfte.com/
https://innovation.nfte.com/
mailto:wsi@nfte.com
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➢ 谁来评判参赛作品？ 

赞助挑战的组织会选择专家担任第一轮和决赛的评审团。NFTE 还可能从我们自己的企业

家、商业领袖、教育工作者和主题专家社区中寻找额外的志愿评委。 

 
➢ 参赛作品如何评分？ 

每个参赛作品均由接受过评分标准培训的多名评委进行评估。评委的分数将被平均，以确

定每个挑战类别的完成排名顺序。第一轮评审结束后，决出每个类别的前十名参赛作品。

提交排名靠前的参赛作品的团队将被命名为决赛入围者，这些团队将进入最后一轮的比赛

。决赛入围者需要录制一段 1 分钟的视频“广告”或“电梯宣传”来支持他们的参赛作

品，然后由一组全新的评委对视频和决赛入围者的原创作品进行评估。再次，对评委的分

数进行平均，以确定完成的排名顺序。某个类别中得分最高的参赛作品将获得第一名。得

分第二高的参赛者是第二名获胜者，得分第三高的参赛者是第三名获胜者。 

 
➢ 学生可以参加多个挑战或加入多个团队吗？ 

当然可以！我们鼓励学生在多个挑战中提交想法，只要他们的想法不同。如果他们想要应

对多个挑战，他们可以接受邀请加入其他团队或自己领导其他团队。它们不受任何方式的

限制。 

 

 

➢ 是否有资源可以帮助学生竞争？ 

是的！让学生下载WSI 参赛者工具包，该工具包提供了有用的信息、课程资源链接和其他

有用工具，以及构建获胜参赛作品的技巧，包括填写在线参赛表格的分步指南 - 以及有

关注释评分如何进行以及评委的要求是什么。 

年轻人可能还喜欢使用NFTE 的一些数字学习工具来更多地了解创业思维领域。 

 

➢ 是否有资源可以帮助志愿者教练？ 

是的！在本文档的末尾，您将找到针对志愿者规划和促进 WSI 创新日头脑风暴会议的建

议。 

您还可以从Intuit的朋友那里下载两个非常有用的资源，这些资源是专门为帮助您探索设

计思维方法而设计的： 

• Intuit Design4Delight 工具包 

• Intuit Design4Delight 方法卡 

Design4Delight (D4D) 是 Intuit 自己的方法，用于在产品设计中充分利用客户同理心

。您会发现一些有趣的热身活动可以快速启动头脑风暴，还有一些技能培养练习可以帮助

学生培养更深层次的客户同理心。 

如果您想了解有关创业要素的更多背景信息，您可能会发现查看WSI 教育者工具包会很有

帮助。 

 

 

https://files.constantcontact.com/ecf7fec5701/536d9ad1-4c52-4f40-a6f2-4354f3c7e050.pdf?rdr=true
https://learning.nfte.com/activity/#/
http://www.intuitlabs.com/design-for-delight
https://www.nfte.com/wp-content/uploads/2021/08/Intuit-Education-Design4Delight-Toolkit-2021.pdf
https://www.nfte.com/wp-content/uploads/2021/08/Intuit-Education-Design4Delight-Method-Cards-2021.pdf
https://files.constantcontact.com/ecf7fec5701/80988189-021a-4e95-a289-daee0c8f589a.pdf?rdr=true
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举办自己的 WSI 创新日指南 

帮助年轻的创新者准备 WSI 挑战很容易，对于学生和志愿者教练来说，一起进行头脑风暴是一次

非常有益的经历。任何人都可以举办创新日。这是让社区志愿者与年轻人互动的好方法，同时探

索对每个人都重要的问题——饥饿、贫困、公平和包容、正义、气候变化和环境可持续性。 

创新日体验 

虽然 WSI 创新日最初是作为面对面的半天辅导活动开发的，但我们发现它们可以通过多种不同的

形式取得成功。创新日可以安排为面对面的聚会或完全虚拟的会议。如果您想邀请一些有趣的演

讲者，然后在辅导和头脑风暴之前休息一下吃午餐或小吃，他们可以举办 2-3 小时的活动，如果

您的社区是，他们也可以举办 60 或 90 分钟的 Zoom 会议。面临新冠疫情限制，或者您只是想

让志愿者的辅导变得超级简单。我们在下面提供有关组织这两种类型的创新日的一些建议。 

规划时间表 

参赛者可以在 9 月至 12 月之间的任何时间报名参加比赛并提交参赛作品，因此举办创新日的最

佳月份往往是 10 月和 11 月。以下是出于规划目的的粗略时间表： 

九月 

• 开始计划吧！无论您打算举行 60 分钟的 Zoom 会议还是 3 小时的头脑风暴午餐会，请

在开始招募教练或竞争对手之前了解比赛计划。另外，预先决定是否希望所有参赛者专注

于一项挑战，还是选择他们最感兴趣的任何挑战（这可能会影响您组织小型分组的方式，

因为最好是小组中的每个人都进行相同的挑战）。 

• 选择 10 月或 11 月的日期作为创新日。 

• 开始招募想要指导的志愿者以及帮助设置的志愿者。 

• 开始招募想要竞争的年轻人。 

▪ 鼓励他们提前在Innovation.nfte.com上探索挑战 

▪ 如果可能的话，让学生提前报名参加比赛；这样他们就可以在创新日会议期间开始

填写在线报名表 

• 鼓励教练和参赛者探索为每个挑战提供的更多资源，下载WSI 参赛者工具包。 

 

 

 

 

 

 

https://innovation.nfte.com/
https://nfte.sharepoint.com/sites/LicensePartners/Shared%20Documents/World%20Series%20of%20Innovation/Fall%202022/Toolkits/wsi.awardsplatform.com
https://innovation.nfte.com/
https://files.constantcontact.com/ecf7fec5701/536d9ad1-4c52-4f40-a6f2-4354f3c7e050.pdf?rdr=true
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举办自己的 WSI 创新日指南 

十月/十一月 

• 为您的志愿者举行简短的情况介绍/培训会议。 

• 举办您的创新日！ 

▪ 让一个人欢迎教练和参赛者，激发他们对议程的兴趣，并介绍您希望学生应对的挑

战。 

▪ 使用 Design4Delight 热身练习和头脑风暴提示。 

十二月 

• 如果您的年轻创新者没有在创新日活动期间提交参赛作品，请提醒他们在 12 月截止日期

之前上网完成并提交参赛作品。 

关键待办事项 

□ 确认您可以在学生和志愿者方面达到临界数量。教练与参赛者的比例至少为 1:4。 1:2 

或 1:3 效果很好，但请考虑 1:4 的限制；教练很难带领超过四名参赛者的团体。 

□ 如果您要参加现场聚会，请控制好后勤工作。确定地点，确认是否有 WiFi（这不是必需

的，但非常有帮助），了解是否可以提供茶点，调查学生下车和志愿者停车情况，弄清楚

您将如何处理教练和参赛者报名，并安排一些非教练志愿者帮助布置桌椅、办理报到等。 

□ 如果您选择虚拟活动，请掌握可用的技术。确认有多少参与者可以活跃在您的网络会议平

台（Zoom、WebEx 等）上，并调查在网络会议期间拥有分组“房间”的选项，以便您的教

练可以与小组学生共事。指定一些志愿者作为您的“网络制作人”，并确保他们知道如何

将学生和教练分配到分组讨论室。 

□ 确认您有与创新日相关的所有费用的预算。如果您正在进行虚拟活动，这些费用可能并不

重要，但如果您正在进行现场活动，则可能会产生与打印材料和安排零食相关的费用。 

□ 制定你的议程。为活动本身以及您计划提供的任何活动前志愿者介绍/培训规划“表演” 

□ 向学生和潜在志愿者宣传您的活动 

□ 报名教练和选手 

□ 访问Innovation.nfte.com了解挑战并下载资源 

□ 玩得开心，别忘了为您的社交动态拍摄活动照片 

https://innovation.nfte.com/
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90 分钟虚拟活动的议程示例 

时间 活动 描述 
   

   
   
10分钟（在 
预定项目 
开始之前） 

   
志愿者欢迎和介绍 
没有学生的会议 
   
由辅导员带领 

   
NFTE 团队欢迎志愿者并让他们兴奋不已 
会议对任何最后一刻的技术进行故障排除 
问题，回答任何最后一刻志愿者的问题。 
  

   
   
20 分钟 

   
欢迎来到世界创新系列赛 
和合作伙伴挑战概述 
（主变焦室）和热身 
活动 
   
由协调员和 
合作伙伴主管 
  
  

   
NFTE 和合作伙伴领导分享 WSI 和挑战赛以及公司

概况。 

   
   
55 分钟 

   
Zoom 辅导/创意会议 
分组讨论室 
   
由志愿者带领 
   

   
活动 1：破冰问题 
 
活动 2：集思广益解决方案 

集思广益应对挑战的解决方案 

  
活动 3：WSI 提交表 

学生们将与志愿者一起以小组为单位完

成他们的创新想法，并开始在 WSI 网

站上提交。（在时间允许的情况下完成

第 1-3 题） 

   
   
10 分钟 
   

   
返回主房间：关闭 
评论 
   
由辅导员带领 

   
活动 1：反思/汇报 
    
活动 2：后续步骤！ 
     
活动 3：合影（微笑！）并致谢！ 
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3 小时现场活动的议程示例 

时间 活动 描述 
   

   
   
15 分钟（在 
预定项目 
开始之前） 

   
志愿者欢迎和介绍 
没有学生的会议 
   
由辅导员带领 

   
团队欢迎并让志愿者感到兴奋 
会议并回答任何最后一刻志愿者的问题。 
  

  
30 分钟 

  
**快速网络会议： 
志愿者和学生 
  
由辅导员带领 

  
快速社交课程的重点是帮助我们的学生建立与各种专

业人士的网络和沟通技巧，同时也让志愿者能够结识

并了解我们 NFTE 学生的热情和兴趣。这将通过小组

和在分配的时间内进行各种轮换来完成。 
  

   
   
20 分钟 

   
欢迎，世界创新系列赛和合作伙

伴挑战赛概述和热身活动 
   
由协调员和 
合作伙伴主管 
  

   
NFTE 和合作伙伴领导分享 WSI 和挑战赛以及公司概

况。热身问题：您发现与此挑战相关的所有问题是什

么？ 

   
   
55 分钟 

   
小组辅导/构思会议 
   
由志愿者带领 
   

     
活动 1：集思广益，寻找解决方案：（30 分钟） 

集思广益应对挑战的解决方案 

  
活动 2：WSI 提交表（25 分钟） 

学生们将与志愿者一起以小组为单位完成

他们的创新想法，并开始在 WSI 网站上

提交。（在时间允许的情况下完成第 1-3 

题） 

  
30 分钟 

   
午餐/休息 

  
   

  
35 分钟 

   
快速推介会议 
  
由辅导员带领 

   
活动 1：（10 分钟） 

学生将与志愿者一起练习 60 秒的快速提

案。 

  
活动 2：（25 分钟） 

最多 10 名 NFTE 学生或团队将在 60 秒

内快速介绍他们针对今天特定 WSI 挑战

赛的解决方案。志愿者和学生可以对前两

个提案/想法进行投票。 
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30分钟 

  
办公室参观（如果适用） 

  
活动 

如果创新日在公司办公室举行，公司领

导/志愿者将引导学生参观当地的办公空

间/大楼。这可以以各种小组或大型团体

的形式进行（取决于参与者总数和办公

楼的大小）。 

  
   
   
15 分钟 
   

   
返回主房间：关闭 
评论 
   
由辅导员带领 
   

   
活动 1：反思/汇报 
    
活动 2：学生的后续步骤！ 
     
活动 3：合影（微笑！）并致谢！ 
   

   
**本次会议也可以修改为由 2-3 名公司团队成员组成的职业小组。团队成员可以主持一些小组问

题，然后允许学生向小组成员询问有关他们的职业生涯、道路和公司的问题。 
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有用的资源 

举办创新日 

• 便利文件样本（包括创新日议程样本和 PowerPoint） 

设计思维 
我们强烈建议您从Intuit的朋友那里下载两个非常有用的资源，这些资源是专门为帮助您探索设

计思维方法而设计的： 

• Intuit Design4Delight 工具包 

• Intuit Design4Delight 方法卡 

Design4Delight (D4D) 是 Intuit 自己的方法，用于在产品设计中充分利用客户同理心。您会发

现一些有趣的热身活动可以快速启动头脑风暴，还有一些技能培养练习可以帮助学生培养更深层

次的客户同理心等。 

 

创业心态 
向学生介绍创业思维概念的最佳方法之一是引导他们使用NFTE 这个互动工具，该工具旨在帮助年

轻人探索六个关键思维领域。这些课程快速而有趣，为学生提供了探索各个领域然后通过简短测

验测试他们的知识的机会。模块涵盖：主动性和自力更生、未来导向、创造力和创新、批判性思

维和解决问题、沟通和协作、风险承受能力、灵活性和适应性以及机会识别。 

 

如果您想要更深入的材料，我们建议从以下三个主题开始： 

 
企业家的DNA 

概览幻灯片 

 
设计思维 

概览幻灯片 

课程计划 

学生讲义：定制背包设计挑战 

 
创意和机会来源 

概览幻灯片 

课程计划 

学生讲义：机会识别圈挑战 

https://nfte.sharepoint.com/:f:/s/LicensePartners/Elh6BQSPBRNCkHUdAIksSyUB_fx0y7p51Yoe9CsObzadKA?e=79P1yG
http://www.intuitlabs.com/design-for-delight
https://www.nfte.com/wp-content/uploads/2021/08/Intuit-Education-Design4Delight-Toolkit-2021.pdf
https://www.nfte.com/wp-content/uploads/2021/08/Intuit-Education-Design4Delight-Method-Cards-2021.pdf
https://learning.nfte.com/activity/#/
https://learning.nfte.com/activity/#/
https://www.nfte.com/wp-content/uploads/2021/09/NFTE-WSI-Educator-Toolkit-Topic1.pdf
https://www.nfte.com/wp-content/uploads/2021/09/NFTE-WSI-Educator-Toolkit-Topic2.pdf
https://www.nfte.com/wp-content/uploads/2021/09/NFTE-WSI-Educator-Toolkit-Topic2.pdf
https://www.nfte.com/wp-content/uploads/2021/09/NFTE-WSI-Educator-Toolkit-Topic2.pdf
https://www.nfte.com/wp-content/uploads/2021/09/NFTE-WSI-Educator-Toolkit-Topic3.pdf
https://www.nfte.com/wp-content/uploads/2021/09/NFTE-WSI-Educator-Toolkit-Topic3.pdf
https://www.nfte.com/wp-content/uploads/2021/09/NFTE-WSI-Educator-Toolkit-Topic3.pdf

