Van de trainster van aandachtsfunctionarissen Kristin kreeg ik het
volgende berichtje toegestuurd. Voor ons als hulpverleners goed om ‘
ons dit te realiseren.
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De zomervakantie komt er aan. Veel mensen en kinderen kijken er N F G

naar uit.

Zomervakantie: meer huiselijk geweld!

Maar de zomervakantie is voor veel gezinnen helaas ook een tijd van stress. Dag in, dag uit bij elkaar
zijn, wellicht geen financién om leuke dingen te ondernemen. Geen energie om leuke dingen op te
zoeken die geen geld kosten maar wel: warme dagen, korte nachten, vaak meer alcoholgebruik en
kinderen die zich gaan vervelen en daardoor veel (negatieve) aandacht vragen wat het humeur van
elk gezinslid niet ten goede komt. In 2014 heeft Stichting Wende onderzoek gedaan en daaruit bleek
dat tijdens de zomervakantie een toename van 20% aan huiselijk geweld te zien is (artikel: St.
Wende zomervakantie). Maar ook meer recent wordt deze tendens bevestigd door Veilig Thuis
Utrecht (VT Utrecht zomervakantie)). Het gaat hierbij om alle vormen van geweld met specifiek
aandacht voor gezinnen waar sprake is van een omgangsregeling en deze door de vakantie in de war
raakt. Ook zijn er meer meldingen over eergerelateerd geweld en huwelijksdwang omdat gezinnen
langer naar het land van herkomst gaan.

Werk je in de hulpverlening? Dan is het belangrijk om de zomervakantie tijdig op de agenda te zetten
en met het gezin te bespreken hoe ze vorm gaan geven aan deze 6-8 weken. Jeugdbescherming West
heeft daar een mooi blog over geschreven: https://[bwestblogt.com/zomerplannen-de-jeugdzorg-
wel/.

Ook het Augeo Magazine heeft tips voor een veilige vakantie: Augeo tips zomervakantie. Deze tips
zijn:

. School: bespreek tijdig je zorgen

. Handel volgens de meldcode

. Maak afspraken met het kind

. Sociale wijkteams: maak een plezierplan en een veiligheidsplan
. Vakantie-huisarts: draag over aan thuisarts

. Spoedeisende hulp: hoe zit het met ouderlijk gezag?

. Organiseer een regionale aanpak

. Houd rekening met huwelijksdwang en meisjesbesnijdenis
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De uitwerking kun je lezen in het artikel achter de link.
Vriendelijke groet,

Willy Smid van Wijland
aandachtsfunctionaris@de-nfg.nl




