
  

 

 

 

Mentorschap, bewindvoering en curatele 

Heeft u regelmatig te maken met een cliënt die een mentor, bewindvoerder of curator heeft? 
En kent u het onderscheid? Het verschil kan namelijk van belang zijn voor de rechten en 
plichten binnen de behandelrelatie die u heeft met uw cliënt. Het kan dus nuttig zijn om het 
onderscheid helder in beeld te hebben. 

Een bewindvoerder behartigt kort gezegd de geldzaken van een onder bewind gestelde 
omdat deze daar zelf niet meer behoorlijk toe in staat is. Er zijn dan geen gevolgen voor uw 
behandelrelatie.  

Een mentor behartigt de overige zaken van degene ten behoeve van wie hij het 
mentorschap heeft, zoals zaken m.b.t. verzorging, verpleging, behandeling en begeleiding. 
Tijdens het mentorschap is de onder mentoraat gestelde persoon niet bevoegd om zelf 
rechtshandelingen aan te gaan m.b.t. de hiervoor genoemde zaken. De mentor moet de 
onder zijn mentoraat gestelde wel zoveel mogelijk betrekken bij het aangaan van 
rechtshandelingen.  

De beschermingsmaatregel curatele is van toepassing als iemand zowel op financieel 
gebied als op niet-financieel gebied niet voor zichzelf kan zorgen. Dit is een zware maatregel 
die alleen wordt uitgesproken als mentorschap en bewindvoering niet toereikend zijn. 
Iemand is dan helemaal niet meer bevoegd om zelfstandig rechtshandelingen te verrichten.  

Het is dus van belang om na te gaan of een cliënt een mentor of curator heeft. In dat geval 
dient deze in te stemmen met de behandeling. Overigens, ook als een onder mentoraat 
gestelde cliënt onverhoopt en klacht tegen u indient, dient er in beginsel toestemming te zijn 
van de mentor. Echter, In gevallen waarin de WGBO of de wet BOPZ van toepassing is, is 
voor vertegenwoordiging (door de mentor) slechts plaats als betrokkene niet in staat is tot 
een redelijke waardering van zijn belangen ter zake moet worden geacht. Met andere 
woorden, in dat geval zal een klachten- of geschillencommissie eerst onderzoeken of de 
cliënt in staat is tot een redelijke waardering van zijn of haar belang bij de klacht. Zo nee, 
dan wordt een klacht niet in behandeling genomen, zo ja, dan wordt de klacht wel 
behandeld. Uiteraard kunt u ons altijd bellen voor vragen over dit onderwerp.  

 

 

 


