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Qu’est-ce qui vous a inspiré à poursuivre votre carrière ou domaine d’études actuel, et 
comment votre passage à l’Académie hébraïque a-t-il influencé cette décision?​
Depuis mon jeune âge, je voulais comprendre comment les gens prennent des décisions 
concernant leur argent et comment la sécurité financière influence notre qualité de vie. Mon 
passage à l’Académie hébraïque m’a inculqué un fort sens des responsabilités et de 
l’engagement communautaire, ce qui m’a naturellement mené vers une carrière en gestion de 
patrimoine. Ce n’était pas seulement une question de chiffres, mais d’aider les familles à 
planifier, à se protéger et à bâtir leur avenir — tout comme mon éducation mettait l’accent sur 
les valeurs, la planification et la responsabilité. 

Y a-t-il une expérience ou une leçon marquante de votre passage à l’Académie hébraïque 
qui vous accompagne encore aujourd’hui dans votre carrière?​
L’une des leçons les plus durables de mon passage à l’Académie hébraïque a été l’importance 



des middot tovot — les bonnes valeurs. Que ce soit en classe, dans la cour ou dans nos 
interactions avec les enseignants et nos camarades, on nous a appris que qui nous sommes 
est tout aussi important que ce que nous accomplissons. L’intégrité, l’humilité et le respect 
n’étaient pas que des concepts abstraits, ils étaient vécus au quotidien à l’Académie hébraïque. 
Ces middot m’ont guidé tout au long de ma carrière, surtout dans un domaine où la confiance et 
l’éthique sont essentielles. Mon objectif a toujours été de bâtir des relations basées non 
seulement sur la performance, mais aussi sur une réelle bienveillance et le sens du devoir. 

Comment restez-vous en lien avec l’Académie hébraïque aujourd’hui, et quelles 
possibilités voyez-vous pour que les anciens élèves s’impliquent ou redonnent à la 
communauté?​
Aujourd’hui, je reste en lien avec l’Académie hébraïque non seulement en tant qu’ancien élève, 
mais aussi en tant que parent — mes enfants fréquentent actuellement l’école. Je siège 
également au comité des finances. J’ai choisi de m’impliquer parce que je crois que si nous 
voulons assurer la pérennité de cette institution exceptionnelle et de tout ce qu’elle nous a 
transmis, nous devons activement redonner. Améliorer l’école — ou toute organisation — ne se 
fait pas en restant sur les lignes de côté ou en pointant du doigt ce qui ne va pas. Comme on 
dit, on n’est jamais mieux servi que par soi-même. Si nous voulons du changement, nous 
devons retrousser nos manches et faire partie de la solution. J’encourage mes camarades 
anciens à s’impliquer à leur manière : en mentorant, en faisant un don ou en siégeant à un 
comité — car c’est cet engagement commun qui fait vivre notre communauté. 

Comment l’Académie hébraïque vous a-t-elle préparé à naviguer à la fois votre parcours 
professionnel et votre identité juive dans le monde?​
Ma famille m’a transmis de solides racines juives. L’Académie hébraïque les a nourries et 
renforcées, tant sur le plan académique que spirituel — des racines qui me soutiennent encore 
aujourd’hui. L’école m’a inculqué une conscience claire de qui je suis, d’où je viens, et des 
valeurs que je porte. Dans un monde professionnel où la pression de se conformer est réelle, 
l’Académie hébraïque m’a donné la confiance et la clarté nécessaires pour assumer pleinement 
mon identité juive. Elle m’a rappelé que réussir ne signifie pas renoncer à qui l’on est — au 
contraire, c’est en restant fidèle à ses valeurs que l’on peut mener avec sens. Cette fondation a 
orienté mes décisions, façonné mes relations et m’a permis de rester ancré même dans les 
moments d’incertitude ou de pression. 

Si vous pouviez remercier l’Académie hébraïque pour une chose qui a façonné la 
personne que vous êtes aujourd’hui, quelle serait-elle?​
Je remercierais l’Académie hébraïque de m’avoir transmis une identité juive forte, empreinte de 
fierté, tout en me préparant à m’ouvrir au monde. Cette base a été essentielle, tant sur le plan 
personnel que professionnel. 

Quels sont les plus grands défis que vous avez rencontrés dans votre carrière, et 
comment les avez-vous surmontés?​
Commencer une carrière en gestion de patrimoine à un jeune âge a été un véritable défi. 
Beaucoup de clients me comparaient à leurs propres enfants et remettaient en question mon 
expérience. J’ai surmonté cela en misant sur la préparation, l’écoute, et des résultats concrets. 



Avec le temps, la confiance s’est bâtie — non pas à travers l’âge, mais par la constance, le 
professionnalisme et une réelle attention portée aux besoins des clients. 

Quel conseil donneriez-vous aux élèves actuels qui s’apprêtent à débuter leur parcours 
professionnel?​
N’attendez pas de vous sentir « prêts ». Commencez dès maintenant, restez curieux, et 
acceptez de grandir à travers les défis. Bâtissez vos relations sur la confiance et portez vos 
valeurs avec vous — surtout dans les moments où la tentation de les compromettre se fait 
sentir. 

Quel conseil auriez-vous aimé recevoir lorsque vous étiez élève à l’Académie hébraïque?​
J’aurais aimé qu’on me dise que la vie ne suit pas une ligne droite — et que c’est tout à fait 
normal. Il faut être ouvert aux changements de direction, accueillir l’incertitude, et ne pas avoir 
peur de tracer sa propre voie, même si elle est différente de celle des autres. Et surtout, ne pas 
avoir peur d’échouer. L’échec n’est pas l’opposé du succès, il en fait partie. Certaines de mes 
plus grandes leçons sont venues de moments qui ne se sont pas déroulés comme prévu. 
Apprendre à se relever, à s’ajuster et à avancer avec résilience est l’une des compétences les 
plus précieuses à développer. 

Quel est un moment de fierté dans votre parcours que les élèves actuels de l’Académie 
hébraïque pourraient trouver inspirant?​
L’un de mes plus grands accomplissements professionnels a été de bâtir ma propre pratique en 
gestion de patrimoine au sein d’un cabinet national — tout en restant fidèle à mes valeurs 
juives. Au fur et à mesure que mon entreprise grandissait, je suis resté déterminé à être présent 
dans la vie de mes enfants et à redonner à la communauté qui m’a formé. Que ce soit en 
donnant de mon temps, en soutenant des initiatives locales ou en m’impliquant dans la vie 
scolaire en tant que parent, j’ai toujours cru que le succès personnel et professionnel prend tout 
son sens lorsqu’il est ancré dans un sentiment de mission et de connexion. Trouver cet équilibre 
entre croissance, famille et engagement communautaire n’a pas toujours été facile, mais c’est 
aussi ce dont je suis le plus fier. 

 

 

 
 


