
Ateliers du congrès 2026

Technologie et communication

Trouver sa voix : prendre la parole en public 
pour les Optimistes

L'optimiste moderne : créativité IA, conception 
Canva et collecte de fonds Zeffy

L'Institut Optimist : un avantage réservé à tous 
les Optimistes !

La publicité sur les réseaux sociaux : bien plus 
qu'un simple outil de croissance

Communication stratégique pour un impact 
optimiste

Organisation de réunions, de conférences et de 
congrès

Sourires dans la communauté : des activités 
simples et pratiques pour les enfants

De l'incertitude à la sécurité : une approche 
moderne de la gestion des risques au sein des 
clubs

Les rassemblements PEUVENT être AMUSANTS 
et DIVERTISSANTS

Mission et protection : la protection des jeunes 
dans les programmes Optimist

Organiser des conférences et des congrès de 
district réussis

L'inclusion en action : rendre chaque espace 
accueillant, des réunions de club aux activités 
communautaires

Fidélisation et croissance

Semer les graines de l'optimisme chez les 
jeunes, dans notre communauté et en nous-
mêmes

Ce que souhaite un bénévole : répondre aux 
attentes de toutes les générations

Répondre aux besoins de la communauté

Journée de l'optimisme et Journée du 

service La valeur du don

Collaborer avec les organisations locales

Développement personnel

« Laissez-les faire » – Un cadre pour vivre avec 
optimisme

Dix choses simples que les grands leaders savent 

Les mardis avec Morrie : une discussion autour du 

livre Vous avez ce qu’il faut

Développement au sein d’Optimist International

26-27 Discussion des responsables de club

Formation des secrétaires et trésoriers de district 26-27

Formation 2026-2027 sur la création de 
nouveaux clubs et l'adhésion

Choisir la crème de la crème : démystifier le 
fonctionnement du comité de qualification des 
candidats

Aider les Optimistes à venir en aide aux enfants : 
les principes fondamentaux du DFR et du CFR

Comment devenir candidat au conseil 

d'administration de l'OIF Formation au 

développement du leadership Séances de 

retour d'information des membres

Nouveau programme de reconnaissance : le 
programme des prix de la santé des clubs

Optimist DREAM : Ressources de district pour 
l'engagement et la réussite des membres

Quoi de neuf à la Fondation canadienne des 
Optimistes pour les enfants


