Iglesia de la Ascension
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Vestry (Junta Parroquial)

18 de enero de 2026

Janet King

Informacion general: Soy madre, abuela y bisabuela. Estoy jubilada. Mantengo una relacion a
largo plazo con mi pareja, Bruce Kirby, de la Iglesia Episcopal de St. Peter’s. Fuimos muy
bendecidos al conocernos en las clases de EFM y compartimos intereses comunes como la
lectura, los viajes y mantenernos activos en nuestras comunidades.

JEn qué aiio comenzo a asistir a Ascension? ;Qué le atrajo y qué la hace seguir asistiendo?

Comence a asistir a Ascension en 1985, mientras me ajustaba a estar recién divorciada. Durante
ese tiempo tan dificil, estaba buscando una iglesia a la que me sintiera comoda asistiendo de
manera regular. Mi hermana me sugirié que fuera a Ascension, iglesia a la que ella habia asistido
cuando me visitaba. He asistido desde entonces. Al principio, una gran razéon fue que fui criada
como catolica y la misa me resultaba muy familiar. He trabajado con muchos feligreses y he
llegado a conocerlos bien; esa comunidad es una gran parte de la razon por la que me he
quedado.

¢, Qué direccion le gustaria ver que tome Ascension en los proximos 3 aiios?

Me anima la energia de ver a feligreses mas jovenes asumir roles de liderazgo en la iglesia.
Tienen ideas nuevas y creo que van por un buen camino para guiarnos hacia el futuro. Estan
tratando de ampliar nuestros programas de alcance comunitario, lo cual considero la direccion
mas importante que podemos seguir.

¢, Qué habilidades aportaria al Vestry (Junta Parroquial)?

Aporto toda una vida de experiencia. Mi hermana es sacerdotisa episcopal. He servido en el
Vestry anteriormente y soy consciente de los desafios que enfrenta la iglesia hoy en dia. Tengo
mucho sentido comun, o eso me han dicho, y espero aportar eso al Vestry.

¢ Qué programas son mds importantes para usted y cudles cree que ayudan mds a cumplir
nuestra mision?

Durante muchos afios organicé los almuerzos 1-A de la iglesia, por lo que ocupan un lugar
especial para mi como uno de los programas mas importantes. Sin embargo, estoy encantada con
el nuevo comité de Vida Parroquial y su energia, asi como su disposicion para expandirse mas
alla de los almuerzos 1-A. Me gustan los esfuerzos del comité de Alcance Comunitario para
acercarse a la comunidad que nos rodea. Me anima ver el trabajo del grupo de Justicia Social y la
ayuda que se ofrece a nuestra comunidad. Como grupo, siento que estamos tratando de cumplir
la misidon que nos hemos propuesto.



Carlos A. Renteria

Informacién general:

(Comparta cualquier informacion que ayude a la parroquia a identificarle, por ejemplo, el
servicio al que suele asistir, estado civil, hijos, ocupacion o lo que considere que mejor le
define).

Soy originario de Phoenix, Arizona, de herencia mexicana, y soy ingeniero biomédico. Creci en
Litchfield Park, Arizona, y obtuve mi licenciatura en la Universidad Estatal de Arizona.
Posteriormente me mudé a Champaign, Illinois, para cursar estudios de posgrado en la
Universidad de Illinois en Urbana-Champaign, donde conoci a quien hoy es mi esposa, Elizabeth
Golebie. Tenemos una hija recién nacida Illamada Marisol Golebie Renteria, una perrita llamada
Winnie y una gatita llamada Kira. Comencé a asistir a servicios episcopales en 2017 gracias a
Elizabeth, quien también habia comenzado recientemente a asistir a servicios episcopales en
Champaign, Illinois. Fui confirmado oficialmente en 2019 y desde entonces he continuado
aprendiendo y creciendo como episcopal. Para crecer en nuestra fe, Elizabeth y yo participamos
en el programa Revive de Forward Movement en nuestra iglesia anterior, lo cual nos ayudo a
apreciar mas profundamente la estructura y la historia de la iglesia, los diferentes métodos de
oracion y la reflexion sobre nuestro camino espiritual. Espero continuar mi desarrollo sirviendo a
Ascension como miembro del Vestry (Junta Parroquial) y participando de manera continua en el
Comité de Liturgia.

¢En qué afo llegd a Ascension y qué le atrajo de Ascension? ¢Qué lo mantiene aqui?

Elizabeth y yo nos unimos en 2024, poco después de mudarnos a Gaithersburg. Lo que mas nos
atrajo fue la presencia de servicios tanto en inglés como en espafiol, lo cual nos brindd una capa
adicional de crecimiento espiritual. Lo que nos mantiene aqui es la calidez de la comunidad,
especialmente el extraordinario liderazgo de la iglesia. El liderazgo actual, incluido el Vestry,
demuestra un profundo compromiso con Ascension, y valoramos poder seguir creciendo en
nuestra fe en este lugar.

¢ Qué direccion o direcciones le gustaria ver que tome Ascension en los proximos 3 afios?

Estoy especialmente interesado en animar a que mas familias jovenes se integren a la iglesia para
asegurar una comunidad vibrante en el futuro. Espero aportar mi perspectiva como padre
primerizo para apoyar los programas y recursos de Ascension dirigidos a las familias. También
estoy comprometido a seguir apoyando a nuestra comunidad de habla hispana, ya que asisto con
frecuencia al servicio de las 12:00 p. m. Mi esperanza es ayudar a que la congregacion de habla
hispana crezca y seguir buscando maneras de unir a todos los feligreses como una sola
comunidad.

¢ Qué habilidades aportaria al Vestry (Junta Parroquial)?
Soy hablante nativo de inglés y espafiol, y me gustaria usar mis habilidades de comunicacion en
ambos idiomas para mantener conectados a los miembros de nuestra iglesia y promover el

crecimiento de Ascension. También aportaria mis experiencias como padre primerizo y como
asistente al servicio de las 12:00 p. m. para representar estas perspectivas en el Vestry. Ademas,
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disfruto analizar opciones y desarrollar soluciones en equipo, y espero con entusiasmo trabajar
junto con el Vestry para atender las necesidades de la parroquia.

¢ Qué programas parroquiales son mas significativos para usted y cuéles considera que seran
mas Utiles para que Ascension cumpla su misién y visiéon?

He servido en el Comite de Liturgia durante el altimo afio y he disfrutado la oportunidad de
colaborar, relacionarme con el liderazgo de la iglesia y apoyar la direccion del culto. Considero
que todos los programas parroquiales son importantes, y en especial me gustaria involucrarme
mas en aquellos que ayudan a unir a nuestra comunidad multicultural, como las clases en espafiol
e inglés, las misas 1-A y los eventos sociales para toda la parroquia. Estos programas apoyan la
mision de Ascension de “Representar a Cristo dondequiera que estemos”, al facilitar la conexion
con otras personas, respetar y apoyar a todos dentro de nuestra iglesia y en la comunidad, y
extender ayuda a quienes la necesitan dentro y fuera de la iglesia. Como miembro del Vestry,
espero seguir apoyando estos programas, entre otros, en nuestra mision de amar y servir al Sefior.

Eliane T. Dunn-Johnson MHSA, RDN, L DN

Informacion general:

(Comparta cualquier informacion que ayude a la parroquia a identificarla, por ejemplo, el
servicio al que suele asistir, estado civil, hijos, ocupacién o lo que considere que mejor la
define).

Asisto al servicio de las 10:00 a.m. sola en este momento, pero en el pasado iba con mis hijos
(Elise, Nuelle y Manny Johnson). Mi esposo y yo nos casamos en esta iglesia el 28 de abril de
2002. Aunque mi esposo, que es predicador episcopal, prefiere quedarse en casa y orar
diariamente, yo prefiero convivir en presencia de mi familia de Ascension. Soy dietista clinica de
profesion, pero he pasado a roles de direccion en ambos de mis trabajos debido a mis fuertes
habilidades de liderazgo: pensamiento critico, involucramiento de las personas y transparencia
financiera. También fui miembro y lider del comité de tesoreria en el gobierno estudiantil de mi
universidad.

¢En qué afio llegd a Ascension y qué le atrajo? ¢Qué la mantiene aqui?

Fui llevada a Ascension por mi madre de iglesia liberiana, la difunta Harriet Eleanor Cooper, en
1994, cuando asistia a Hood College en Frederick, Maryland. Ascension se convirtio
inmediatamente en mi hogar espiritual, no solo porque era una iglesia hermana de mi iglesia de
origen, St. Stephen Episcopal Church en Liberia, sino porque desarrollé relaciones duraderas con
sus feligreses fuera de la iglesia. Estas son mis vecinas: Megan y Jan; mis compafieras de trabajo
en Adventist: Betsy y Gloria; mis amigas de la familia: Florence y su familia, Wadai y sus hijas,
Hawa y su familia, Enid y sus hijos, Angelique; y amigas de mi familia: Debar, Shirley y
Lovetta. Desarrollé otras grandes relaciones trabajando en Formacion Cristiana: Zadinga, la
difunta Johnetta, Lovetta, Michelle, etc. Todos los maestros de Godly Play, Angie y Trevor, y
Sari me mantuvieron asistiendo cuando fue mas dificil porque amaban a mis hijos y los ayudaron
a crecer como jovenes compasivos Yy socialmente responsables a través del grupo juvenil y el
programa de acolitos. Disfruté el ministerio de entrega de flores. Y ahora me encanta el
ministerio del Green Team liderado por Kay. Ascensidn es un hogar de iglesia muy especial e
internacional que recibe a todos tal como son.
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¢ Qué direccion o direcciones le gustaria ver que tome Ascension en los proximos 3 afios?

Me gustaria ver que la membresia de Ascension crezca exponencialmente para lograr una mayor
profundidad y diversidad, lo cual espero que se refleje también en nuestro creciente ministerio de
musica. Me gustaria que los participantes de Formacion de Nifios se incorporaran mas en el
servicio principal con canciones o un coro y lecciones de Godly Play. Me gustaria explorar vias
para generar ingresos desde la comunidad. Pero lo mas importante, me gustaria ver que
incluyamos a los jovenes en roles clave en el ministerio de alcance comunitario.

¢ Qué habilidades aportaria al Vestry?

Como mencioné anteriormente, actualmente soy gerente de nivel medio, antes en el sector
corporativo y ahora en el gobierno, durante los ultimos 30 afios. Estos puestos me han ayudado a
desarrollar mis habilidades de liderazgo con el paso de los afios: pensamiento analitico y critico,
inteligencia emocional y administracion financiera, por nombrar algunas. Justo el otro dia mi hija
Nuelle me dijo: “Mama, aunque algo esté hecho un desastre, ti siempre encuentras la manera de
mejorarlo; eres una solucionadora de problemas”. Me sorprendio que reconociera mi fortaleza.
Pero mi hermana, la Pastora Pushie, lo expresé mejor cuando los planes para el 70° cumpleafios
de mi madre tuvieron que cambiarse de un pais a otro debido a la inestabilidad civil en Haiti: me
Ilamé6 un DESASTRE. Dijo que converti un posible desastre en una experiencia agradable.

¢ Qué programas parroquiales son mas significativos para usted y cuéles considera que seran
mas Utiles para que Ascension cumpla su misién y vision?

Personalmente, me entusiasma involucrarme mas en los asuntos generales de la iglesia para ver
donde puedo ayudar a recaudar fondos. Pero los programas en los que disfruto participar son
Formacién Cristiana, Green Team y Entrega de Flores, porque me permiten interactuar con
personas de distintas edades. Lo que creo que seria Util para el crecimiento de la iglesia son el
Coro, Formacion Cristiana, Green Team, Equidad Racial y Justicia Social, y el Grupo Juvenil.
Digo esto porque los nifios son nuestro futuro; si no los involucramos y los formamos en el
camino correcto, moriremos como iglesia. Lo que importa a estos nifios son los principios de
sostenibilidad y RESJ. Ellos quieren sentirse conectados y creer que también tienen voz en
nuestra iglesia.
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