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Ahora tiene asistencia con coaching... jy es gratis!

Por Janine Meyers, directora del Departamento de Servicios de Aprendizaje
Temprano de BrightSpark

¢Sabia que tiene a su disposicién todos nuestros servicios de coaching sin
costo? Asi es, no cobramos por ninguno. Ya sea que esté buscando ayuda con
mejora de la calidad, procedimientos empresariales, estrategias en el aula,
cuidado de bebés y nifios pequefos, o un problema especifico que esté
enfrentando, estamos aqui para ayudarle.

Debido a la gran cantidad de proveedores que hay en nuestra region,
buscamos en todo momento formas creativas y valiosas de conectarnos con
usted. Reconocemos que cada programa tiene necesidades, metas y horarios
unicos, por lo que ofrecemos una amplia variedad de oportunidades de
coaching y aprendizaje disefladas para que se adecuen a su situacién.

La asistencia disponible incluye:

e Thrive Coaching: Asistencia empresarial, Cuidado basado en el trauma,
Aprendizaje socioemocional, Respuesta rapida

Experiencias de aprendizaje en grupo (GLE, por sus siglas en inglés)
Comunidades profesionales de aprendizaje (PLC)

Coaching para bebés y nifios pequenos

Capacitaciones de desarrollo profesional

Coaching individual

Coaching emergente

Ya sea que prefiera conectarse con regularidad o solo cuando lo necesite, En este nimero:
estamos aqui para ayudarle con su proceso de mejora de la calidad. Nuestra
metodologia de coaching basado en las fortalezas se disefid para brindarle
coaching segun la situacién en la que esté y ayudarle a alcanzar sus metas.
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No importa en qué etapa del proceso de mejora de la calidad esté, no tiene
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Oportunidades de desarrollo profesional de verano 2026

El trimestre de verano esta repleto de increibles oportunidades de desarrollo profesional, como
las siguientes:

TEMA DE LA
CAPACITACION STARS FECHA(S) HORA LUGAR [p][0]\4V. COSTO
Comprender las raices 2 7/14/2026 6-8 p. m. Zoom Inglés $20
del comportamiento
El cerebt:o en crgc[miento: 3 7/15/2026 5:30- Zoom Inglés $25
el juego diario 8:30 p. m.
Zonificacién para 2 8/6/2026 1-3 p. m. Zoom Inglés $20
maximizar el aprendizaje
Manejo del 6:00- Presencial
comportamiento en un 25 8/18/2026 830 b.m.  Centro Together Inglés $25

clima positivo de Redmond

Nutricion de las raices
profundas de bebés y 2 9/3/2026 1-3 p.m. Zoom Inglés $20

nifios pequeios

Reserve la fecha para nuestro préximo PDI virtual . ML LTl 2 &
impuesto sobre

Tendra lugar del 15 al 17 y el sdbado 20 de septiembre. las ventas

Ofreceremos 3 o 4 sesiones de capacitacion cada dia a Debido a un cambio en el cédigo

diferentes horas, para que haya varias oportunidades de tributario del estado de Washington,

participar. Durante el verano brindaremos mas detalles, BrightSpark ahora tiene la obligacién de

incluidos los horarios de cap.ac:itac:ién y la informacién cobrar un impuesto sobre las ventas por
gte retglstrz.l todas las capacitaciones y manuales.

ay tuned!
jConsulte Recordatorio: jdebe

nuestra lista tener una cuentade
completa de BrightSpark para

clases e inscribirse en las clases!
inscribase ) :

con el cédigo Si no tiene cuenta,
QRdela registrese con el cédigo
derecha! QR de la derecha.
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Experiencias de aprendizaje en grupo (GLE) para proveedores
RECIEN inscritos

Las experiencias de aprendizaje en grupo le ayudan a cumplir con los requisitos del cronograma de
Early Achievers. Estas GLE le proporcionaran informacion sobre EA, asistencia técnica y temas
sobre las necesidades de los nifnos que le serviran de guia en su proceso de mejora de la calidad.

Ofrecemos un horario regular y clases a diferentes horas cada semana. Esperamos que se ajusten a
su disponibilidad horaria. jEche un vistazo a lo que se ofrecera este trimestre y comuniquese con su
instructor de aprendizaje temprano para inscribirse!

Guarde este enlace de zoom e ingrese a cualquiera de las siguientes sesiones:
https://bit.ly/48M45Br

Julio-septiembre

Nombre Fecha Hora
Orientacién sobre EA Jueves 2 de julio de 2026 6:30-8:00 pm
Chatee con un instructor / Servicios de coaching Jueves 9 de julio de 2026 6:30-8:00 pm
é;?;’igggzsefggﬂizzde verano / Jueves 16 de julio de 2026 6:30-8:00 pm
Programa de comidas/nutriciéon/alimentos Jueves 23 de julio de 2026 6:30-8:00 pm
Orientacién sobre EA Jueves 6 de agosto de 2026 6:30-8:00 pm
Chatee con un instructor / Servicios de coaching Jueves 13 de agosto de 2026 6:30-8:00 pm
Limpieza y desinfeccion (requisito del WAC) Jueves 20 de agosto de 2026 6:30-8:00 pm
Preparacién para emergencias Jueves 27 de agosto de 2026 6:30-8:00 pm
Orientacién sobre EA Jueves 3 de septiembre de 2026 6:30-8:00 pm
Chatee con un instructor / Servicios de coaching Jueves 10 de septiembre de 2026 6:30-8:00 pm
Perfil del programa / CECI Jueves 17 de septiembre de 2026 6:30-8:00 pm
Desarrollo profesional / capacitaciones obligatorias Jueves 24 de septiembre de 2026 6:30-8:00 pm

"Lo hermoso de aprender es que nadie puede quitartelo." ~ B. B. King
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Comunidades profesionales de aprendizaje

iBrightSpark lo invita a ampliar sus conocimientos sobre aprendizaje temprano mediante nuestras
comunidades profesionales de aprendizaje (PLC, por sus siglas en inglés)! Estas PLC también le daran la
oportunidad de ponerse en contacto con otros profesionales de la educacién temprana. jColabore, haga
preguntas y obtenga recursos! Histéricamente, estas comunidades han sido presenciales, pero en los
ultimos afos han pasado a ser virtuales. Al final de cada PLC, sorteamos premios, jasi que asegurese

de asistir!

iEstas comunidades son exclusivas para participantes de Early Achievers!

Eso incluye a proveedores de cuidado infantil familiar, docentes de centros de cuidado
infantil, miembros del personal, docentes adjuntos y asistentes de ensefianza.

Tenga en cuenta que estas comunidades de aprendizaje no
brindan horas STARS

Esté pendiente de los mensajes mensuales sobre PLC que
enviamos por correo electrénico. Detallan todas las PLC de
cada mes junto con sus fechas, horarios, temas y enlaces
de Zoom.

Canal de YouTube y boletin mensual de datos
interesantes de BrightSpark

¢Ha visto ya nuestro canal de YouTube? El canal de YouTube
de BrightSpark presenta videos cortos y practicos para ayudar
a los proveedores de cuidado infantil a mejorar la calidad,
aumentar la participacion de la familia y contribuir a las O O

recomendaciones de aprendizaje temprano. ® g
[ Tl

iEscanee el cédigo QR de la derecha para empezar a mirarlo
hoy mismo! (=]

Ademas, tenemos un boletin mensual de datos interesantes
en el que nuestros instructores recopilan informacién breve
sobre varios temas.

Esos temas pueden ser actividades cientificas, actividades
artisticas, equidad e inclusién, habilidades socioemocionales,
comportamiento problematico jy mucho mas!

jConsulte abajo nuestros datos interesantes mas recientes!

Actividades de primavera con ninos Mes del Orgullo y Juneteenth
https://conta.cc/4svvKyl https://conta.cc/4v9XOni
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HOLDING HOPE

mfanl \ \dhoodr“lemal Health Consultation

Servicios integrales

Experiencias de verano en la naturaleza para bebés y nifos pequeiios

El verano es una excelente época para llevar el aprendizaje inspirado en la naturaleza y el aire libre a
entornos donde haya bebés y nifnos pequefios, mediante experiencias sensoriales y de jardineria
simples y practicas. Ayude a los nifios a sentirse tranquilos, firmes y conectados con su entorno
para promover su salud mental. El juego basado en la naturaleza fortalece el desarrollo cerebral, las
habilidades motoras finas y el lenguaje temprano (sol, agua, plantas, crecimiento), a la vez que
ayuda a desarrollar habilidades emocionales tales como la autorregulacién, la paciencia y la
curiosidad. No necesita un gran espacio al aire libre. Las plantas pequefias en macetas, los juegos
de agua, los contenedores sensoriales con materiales naturales y el acceso a luz y vegetacién
pueden generar experiencias valiosas. Los bebés sacan provecho de la exploracién sensorial suave
y una corregulacién relajante, mientras que los nifos pequefios pueden participar en rutinas
simples como regar plantas, explorar texturas y observar crecimiento y cambio.

Experiencias intencionales para bebés y nifios pequenos

Bebés:
<4 Brindeles tiempo supervisado boca abajo al aire libre, sobre el césped o una manta suave.
Ofrézcales juegos sensoriales con hojas, tierra y agua.
Narre experiencias: “El césped se siente suave,
® Elagua esta fria”.
¢ Contribuya a que establezcan vinculos afectivos mediante el contacto visual y la interaccién receptiva.

Nifios pequeiios:
Invite a los nifios a recoger tierra, plantar semillas y regar plantas.
& Establezca rutinas de cuidado simples (regar a diario, controlar el crecimiento).
4 Den paseos cortos por la naturaleza para observar cambios al aire libre.
Fomente la independencia y la imitacion (“Puedes verter el agua”).

Consejos adicionales para el éxito:
4 Rote los materiales para mantener el interés de los nifios.

Repita experiencias. Los nifios pequenos aprenden con la repeticion.

Cuando manipule plantas, muéstreles cdmo tocarlas con suavidad y cuidado.
® Festeje los pequefios cambios: “jMira, esta creciendo!”.
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Calendariode THRIVE

Para recibir asistencia personalizada, participe en una experiencia de aprendizaje en grupo (GLE), relinase con un
instructor o asista a un horario de consulta centrado en temas clave; solo tiene que usar las URL de Zoom para
participar en cualquiera de las siguientes sesiones.

Julio-septiembre
Grupo Thrive Tema Fecha Hora Enlace de la reunion
Asistencia de coachin Comuniquese con o . .
empresarial 9 un insqcructor Martes 7 de julio | 6:00-7:30 p. m. | https://bit.ly/bc-office-hours
Respuesta rapida GLE Miércoles 8 de julio| 6:30-8:00 p. m. | https://bit.ly/rrc-gle
Coaching emergente GLE Martes 14 de julio | 1:30-2:30 p. m. | https://bit.ly/emergent-gle
Coaching de apoyo oo 200+ i _
conductual GLE Jueves 16 de julio | 1:30-2:30 p. m. | https://bit.ly/bsc-gle
Asistencia de - . . .
Coaching empresarial GLE Martes 28 deJU“O 6:00-7:30 pP. m. https://b|t‘|v/bus_support—q|e
; Comuniguese con Martes 11 : . I
Coaching emergente un insc'lcructor de agosto 1:30-2:30 p. m. | https://bit.ly/emergent-gle
Asistencia de Comuniquese con Martes 11 (B https://bit.ly/bc-connect-with-
coaching empresarial un instructor de agosto 6:00-7:30 p. m. a-coach
- Miércoles 12 .20_Q- I Ihi _
Respuesta rapida GLE de agosto 6:30-8:00 p. m. | https://bit.ly/rrc-gle
Coaching de apoyo Miércoles 12 20_7- i
ey Srea GLE de agosto 6:30-7:30 p. m. | https://bit.ly/4v04Xez
Asociacion para la Prevencion| Comuniquese con Miércoles 19 .00-2- b
de las Expulsiones (EPP) un instructor de agosto 1:00-2:30 p.m. | https://bitly/4uulgy7
Coaching de apoyo Comuniquese con Jueves 20 20.2- i _
conductual Un instroctor de agosto 1:30-2:30 p. m. | https://bit.ly/bsc-gle
. . BrightSpark Early Learning
Asistencia de . Taller METEED 22 11:00-2:30 p. m. | Services, 555 S Renton Village
coaching empresarial presencial de agosto PI STE 280, Renton, WA 98057
M .
Coaching emergente GLE o sggtein?wbre 1:30-2:30 p. m. | https://bit.ly/emergent-gle
Asistencia de Comuniquese con Martes 8 6:00-7:30 p. m https://bit.ly/bc-connect-with-
coaching empresarial un instructor de septiembre ' TR | a-coach
-~ Miércoles 9 .
Respuesta rapida GLE de Iseerggieersnbre 6:30-8:00 p. m. | https://bit.ly/rrc-gle
Coaching de apoyo Miércoles 16 AL oJIf
social y emocional GLE de septiembre 6:30-7:30 p. m. | https://bit.ly/4a9D23B
Coaching de apoyo Comuniquese con Jueves 17 209 /b N
conductual I ihStTCctor de septiembre 1:30-2:30 p. m. | https://bit.ly/bsc-gle
Asistencia de Martes 22 ) . i
B e GLE de septiembre 6:00-7:30 p. m. | https://bit.ly/bc-gle
Coaching de apoyo Comuniquese con Miércoles 23 (ARG T ;
s il ey oty gt A 1:00-2:30 p. m. | https://bit.ly/4dZi7T6
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Recursos para proveedores

ChildCareFinder

Washington State

Child Care Finder es nuestra nueva herramienta de busqueda
por Internet para cuidado infantil y aprendizaje temprano para familias del estado de Washington.
Con la nueva plataforma, tiene la capacidad de administrar su perfil y promocionar su negocio.

_] Esta es su oportunidad de ir mas alla que un listado basico. Puede
personalizar su perfil y ayudar a las familias a ver qué hace que su programa
sea Unico, acogedor y adecuado para sus hijos.

El equipo de Child Care Aware of Washington ha creado algunas
herramientas y recursos para ayudarle a que la transicion a la nueva
plataforma sea fluida.

3IN NVOS

h b ol
L NS _J iEscanee el cédigo QR para acceder a mas informacién!

To view this newsletter online in English, Spanish or Somali, use

the link below or scan the QR code.

Para ver este boletin en linea en inglés, espaiiol o somali,
use el siguiente enlace o escanee el cédigo QR.

Si aad u aragto waraagdaan warar oo ku baxaysa ama Soomaali, .
adeegso lifaaga hoose ama iskaanka mari koodhka QR. bit.ly/4srWM3c

iManténgase atento a nuestro boletin de otoiio!
“El otono nos recuerda con amabilidad que los cambios pueden ser hermosos”.
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	Boletín trimestral de verano Julio-septiembre 2026
	Por Janine Meyers, directora del Departamento de Servicios de Aprendizaje Temprano de BrightSpark
	Ahora tiene asistencia con coaching... ¡y es gratis!
	¿Sabía que tiene a su disposición todos nuestros servicios de coaching sin costo? Así es, no cobramos por ninguno. Ya sea que esté buscando ayuda con mejora de la calidad, procedimientos empresariales, estrategias en el aula, cuidado de bebés y niños pequeños, o un problema específico que esté enfrentando, estamos aquí para ayudarle.
	Debido a la gran cantidad de proveedores que hay en nuestra región, buscamos en todo momento formas creativas y valiosas de conectarnos con usted. Reconocemos que cada programa tiene necesidades, metas y horarios únicos, por lo que ofrecemos una amplia variedad de oportunidades de coaching y aprendizaje diseñadas para que se adecuen a su situación.
	La asistencia disponible incluye:
	Thrive Coaching: Asistencia empresarial, Cuidado basado en el trauma, Aprendizaje socioemocional, Respuesta rápida
	Experiencias de aprendizaje en grupo (GLE, por sus siglas en inglés)
	Comunidades profesionales de aprendizaje (PLC)
	Coaching para bebés y niños pequeños
	Capacitaciones de desarrollo profesional
	Coaching individual
	Coaching emergente

	En este número:
	Ya sea que prefiera conectarse con regularidad o solo cuando lo necesite, estamos aquí para ayudarle con su proceso de mejora de la calidad. Nuestra metodología de coaching basado en las fortalezas se diseñó para brindarle coaching según la situación en la que esté y ayudarle a alcanzar sus metas.
	Si necesita asistencia con coaching o siente curiosidad por el Coaching Emergente, le recomendamos que se comunique con nosotros hoy mismo.
	Línea para proveedores: 1-800-446-1114, opción 2 Dirección de correo electrónico: thrive@childcare.org
	No importa en qué etapa del proceso de mejora de la calidad esté, no tiene por qué hacerlo sin ayuda. Esperamos colaborar con usted mientras continúa con el importante trabajo de ayudar a los niños a aprender, crecer y prosperar.

	wwww.BrightSpark.org                                                                                                                                                                              1

	Oportunidades de desarrollo profesional de verano 2026
	El trimestre de verano está repleto de increíbles oportunidades de desarrollo profesional, como  las siguientes:
	STARS
	FECHA(S)
	HORA
	LUGAR
	IDIOMA
	COSTO
	TEMA DE LA CAPACITACIÓN
	Comprender las raíces del comportamiento
	7/14/2026
	6-8 p. m.
	Zoom
	Inglés
	$20

	El cerebro en crecimiento: el juego diario
	7/15/2026
	5:30- 8:30 p. m.
	Zoom
	Inglés
	$25

	Zonificación para maximizar el aprendizaje
	8/6/2026
	1-3 p. m.
	Zoom
	Inglés
	$20

	Manejo del comportamiento en un clima positivo
	2.5
	Presencial
	6:00- 8:30 p. m.
	8/18/2026
	Inglés
	$25

	Nutrición de las raíces profundas de bebés y niños pequeños
	9/3/2026
	1-3 p. m.
	Zoom
	Inglés
	$20

	Reserve la fecha para nuestro próximo PDI virtual
	15 al 17    el sábado 20 de septiembre.

	Novedad del impuesto sobre las ventas
	Debido a un cambio en el código tributario del estado de Washington, BrightSpark ahora tiene la obligación de cobrar un impuesto sobre las ventas por todas las capacitaciones y manuales.
	¡Consulte nuestra lista completa de clases e inscríbase con el código QR de la derecha!
	Recordatorio: ¡debe tener una cuenta de BrightSpark para inscribirse en las clases!
	Si no tiene cuenta, regístrese con el código QR de la derecha.

	wwww.BrightSpark.org                                                                                                                                                                              2

	Experiencias de aprendizaje en grupo (GLE) para proveedores RECIÉN inscritos
	Las experiencias de aprendizaje en grupo le ayudan a cumplir con los requisitos del cronograma de Early Achievers. Estas GLE le proporcionarán información sobre EA, asistencia técnica y temas sobre las necesidades de los niños que le servirán de guía en su proceso de mejora de la calidad.
	Ofrecemos un horario regular y clases a diferentes horas cada semana. Esperamos que se ajusten a su disponibilidad horaria. ¡Eche un vistazo a lo que se ofrecerá este trimestre y comuníquese con su instructor de aprendizaje temprano para inscribirse!
	Guarde este enlace de zoom e ingrese a cualquiera de las siguientes sesiones: https://bit.ly/48M45Br
	Julio-septiembre
	Nombre
	Fecha
	Hora

	"Lo hermoso de aprender es que nadie puede quitártelo." ~ B. B. King
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	Comunidades profesionales de aprendizaje
	¡BrightSpark lo invita a ampliar sus conocimientos sobre aprendizaje temprano mediante nuestras comunidades profesionales de aprendizaje (PLC, por sus siglas en inglés)! Estas PLC también le darán la oportunidad de ponerse en contacto con otros profesionales de la educación temprana. ¡Colabore, haga preguntas y obtenga recursos! Históricamente, estas comunidades han sido presenciales, pero en los últimos años han pasado a ser virtuales. Al final de cada PLC, sorteamos premios, ¡así que asegúrese  de asistir!
	¡Estas comunidades son exclusivas para participantes de Early Achievers!
	Tenga en cuenta que estas comunidades de aprendizaje no brindan horas STARS
	Esté pendiente de los mensajes mensuales sobre PLC que enviamos por correo electrónico. Detallan todas las PLC de cada mes junto con sus fechas, horarios, temas y enlaces  de Zoom.


	Canal de YouTube y boletín mensual de datos interesantes de BrightSpark
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