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Julissa P. Disu 

Un mensaje de la Junta de Fuerza Laboral del Gobernador 
 
A nuestros compañeros habitantes de Rhode Island, 
 
Nos complace proveerte esta guía, que esperamos que te resulte útil a medida que te embarca en 
tu trayectoria profesional. 
 
Ustedes son el futuro de nuestro estado y nuestra nación, y estamos comprometidos a ayudarles a 
encontrar su vocación, lograr su independencia financiera y generar movilidad económica. 
 
Nosotros sabemos que este período de tu vida puede resultar abrumador, por lo que es importante 
que sepas que hay personas y recursos disponibles para ayudarte. 
 
En esta guía, encontrarás información sobre programas y servicios diseñados para ayudarte a 
identificar y alcanzar tus objetivos educativos y profesionales. 
 
Algunos de estos programas y servicios cuentan con financiamiento federal y otros con fondos 
estatales, locales o combinados. 
 
Nuestro objetivo es facilitar un sistema sin puntos de entrada incorrectos y brindarles el 
conocimiento y la comprensión de todo lo que está disponible. 
 
¡TU estás Ahora en el asiento del conductor! 
 
Si tú tienes alguna pregunta sobre la información contenida en esta guía o los programas y servicios 
disponibles para ti, no dudes en comunicarte con la Junta de la Fuerza Laboral del Gobernador. 
 
Sinceramente, 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
        
 

  Michael Grey                             Alyssa A.C. Alvarado              Julissa Polanco Disu 
             Presidente        Directora Ejecutiva        Director de Carrera Juvenil 

         Programas de Preparación 
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Centros de Carrera para adultos 
 

¿Tienes 18 años o más y buscas capacitarte o conseguir un trabajo, pero no sabes por dónde 
empezar? Un asesor laboral puede ayudarte a explorar sus opciones y determinar los próximos 
pasos. 
 

Además de recibir asesoramiento profesional gratuito, ayuda con tu hoja de vida y asistencia para 
la búsqueda de empleo, tu puedes ser elegible para una Cuenta de Capacitación Individual (ITA) 
de hasta $15,000 para ayudarte a inscribirte en un programa de capacitación de alta calidad en 
la Lista de Proveedores de Capacitación Elegibles del Estado y ¡O hasta $3,500 en servicios de 
soporte para ayudarte a alcanzar tus metas! Esto puede incluir asistencia con las tarifas de 
exámenes y licencias, así como libros, vacunas, verificación de antecedentes y transporte. 
 

Para acceder a los servicios, puedes reunirte con un asesor laboral en línea o en persona en las 
siguientes ubicaciones: 
 

  Servicios de Carrera en Línea 
  Sitio web: www.backtoworkri.com  
 
  Centro de Carreras de Providence  
  Dirección: 50 Sims Avenue, Providence, RI 02909 
  Teléfono: (401) 680-5100 
 
  Centro de Carreras de West Warwick  
  Dirección: 1330 Main Street, West Warwick, RI 02893 
  Teléfono (401) 462-4100 
 
  Centro de educación de Woonsocket 
  Dirección: 115 Main Street, Woonsocket, RI 02895 
  Teléfono: (401) 488-4101 
 
  Centro de Carreras de Woonsocket  
  Dirección: 219 Pond Street, Woonsocket, RI 02895 
  Teléfono: (401) 235-1201 
 

¡Visita un centro de carreras o www.backtoworkri.com hoy! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.backtoworkri.com/
http://www.backtoworkri.com/
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Centros Juveniles Comunitarios 

Un consejero profesional juvenil puede ayudarte a identificar y progresar en una carrera profesional 
a través de pasantías remuneradas y experiencias laborales, educación gratuita para adultos, 
capacitación laboral y/o asistencia universitaria, ¡con servicios de apoyo y mentores para ayudarte 
en el camino! 
 

También se encuentran disponibles el desarrollo de hoja de vida, la preparación de entrevistas y la 
asistencia para la búsqueda/solicitud de empleo, y se pueden otorgar incentivos en efectivo por 
participar en el programa a quienes califiquen. Estos servicios están disponibles para jóvenes de 
14 a 24 años y se puede acceder a ellos en las siguientes organizaciones comunitarias y centros 
juveniles: 
 

Community Care Alliance 
Ubicación: Woonsocket 
Teléfono: (401) 235-7000 
Sitio web: www.communitycareri.org  

 

Comprehensive Community Action Program 
Ubicaciones: Cranston, Coventry, Pawtucket, Providence, Warwick, West Warwick 
Teléfono:(401) 467-9610 
Sitio web: www.comcap.org  

 Foster Forward * Especializado en ayudar a jóvenes actuales y anteriores en 
hogares de acogida. 
Ubicación: East Providence 
Teléfono:(401) 438-3900 
Sitio web: www.fosterforward.net 

 

East Bay Community Action Program 
Ubicaciones: Barrington, East Providence, Middletown, Newport, Tiverton, Warren 
Teléfono: (401) 847-7821 (Newport) / (401) 437-1000 (todas las demás 
ubicaciones) 
Sitio web: www.ebcap.org  

 

Tri-County Community Action Agency 
Ubicaciones: North Kingstown, North Providence, Westerly 
Teléfono:(401) 351-2750 
Sitio web: www.tricountyri.org  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.communitycareri.org/
http://www.comcap.org/
http://www.fosterforward.net/
http://www.ebcap.org/
http://www.tricountyri.org/
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Centros de reclutamiento e información de carreras militares 
 

El servicio militar ofrece beneficios que incluyen capacitación vocacional, dinero para la 
universidad, atención médica integral, salarios y asignaciones competitivos, beneficios de 
jubilación, descuentos militares y la oportunidad de servir y proteger a la nación mientras se 
fomenta el crecimiento personal. 
 

Cada rama militar tiene su propia rama de reclutamiento. Por favor visita una sucursal para 
obtener información adicional. 
 

 

Ejercítio de Los EE.UU 
Ubicación: 47 Eagle Street, Providence, RI 02909 
Teléfono: (401) 831-6970 / 1-888-550-ARMY 
Sitio web: www.goarmy.com  

 

Marina de Los EE. UU. 
Ubicación: 47 Eagle Street, Providence, RI 02909 
Teléfono: (617) 752-2828 / 1-800-USA-NAVY 
Sitio web: www.navy.com  

 

Fuerza Aérea de Los EE. UU. 
Ubicación: 47 Eagle Street, Providence, RI 02909 
Teléfono: (401) 274-0361 / 1-800-423-USAF 
Sitio web: www.airforce.com  

 

Marinos de Los EE. UU. 
Ubicación 47 Eagle Street, Providence, RI 02909 
Teléfono: (401) 290-7830  
Sitio web: www.marines.com  

 

Guardia Costera de Los EE. UU. 
Ubicación: 47 Eagle Street, Providence, RI 02909 
Teléfono: (401) 421-1291 
Sitio web: www.gocoastguard.com  

 

La Guardia Nacional de Rhode Island ofrece muchos de los mismos beneficios que el servicio militar 
de tiempo completo, pero te permite servir tiempo parcial; apoyar a las comunidades locales 
durante emergencias y servir como fuerza de reserva para fines de defensa nacional. Por favor 
visita una sucursal para más información. 
 

 Guardia Nacional del Ejército de Rhode Island 
Ubicación: 1016 Centerville Road, Warwick, RI 02886 
Teléfono:(401) 826-1504 
Sitio web: www.ri.ng.mil  

Guardia Nacional Aérea de Rhode Island 
Ubicación: 1235 Oaklawn Ave., Cranston, RI 02920 
Teléfono: (401) 639-2566 
Sitio web: www.ri.ng.mil 
 

http://www.goarmy.com/
http://www.navy.com/
http://www.airforce.com/
http://www.marines.com/
http://www.gocoastguard.com/
http://www.ri.ng.mil/
http://www.ri.ng.mil/
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Programas de educación para adultos 
Rhode Island tiene muchos programas en todo el estado que brindan: 
 

• Capacitación para el Certificados de Desarrollo de Educación General 
 (GED) 
• Inglés para hablantes de otros idiomas (ESOL) 
• Preparación para el examen de ciudadanía estadounidense 
• Educación Básica (matemáticas y alfabetización) 
 

Para localizar los programas, escanee el código QR o visite: 
www.enrollri.org/adulted 

 

Nota: Un consejero de un Centro Juvenil Comunitario puede ayudarte (consulta la página 6). 
 

Real Skills for Youth (Habilidades reales para los jóvenes) 
Real Skills for Youth es un programa para jóvenes de Rhode Island de 
entre 14 y 24 años para aprender sobre diferentes carreras y participar 
en pasantías pagadas y otras oportunidades de aprendizaje basadas en 
el trabajo. Hay más de veinte asociaciones de Real Skills for Youth en 
todo Rhode Island con programas durante el verano y el año escolar 
centrados en una variedad de habilidades, industrias y ocupaciones. 
 

Para obtener una lista completa de oportunidades de Real Skills for 
Youth, escanee el código QR a la izquierda o visita:       
www.gwb.ri.gov/programs-services/real-skills-youth.                 

 
Programa de pasantías del gobierno de Rhode Island 
Rhode Island ofrece oportunidades de pasantías pagadas y/o con 
créditos a residentes de 18 años o más, inscritos en una universidad, 
posgrado o facultad de derecho, así como a no residentes matriculados 
en una universidad, posgrado o facultad de derecho en Rhode Island. Las 
oportunidades de pasantías se encuentran en los poderes legislativo, 
ejecutivo y judicial del gobierno, así como en departamentos estatales, 
agencias municipales y organizaciones comunitarias y sin fines de lucro. 
Pueden ser presenciales, remotas, basadas en proyectos o híbridas. 

Para más información visita: www.rilegislature.gov/internship  
 

Autoridad de préstamos estudiantiles de Rhode Island 
La Autoridad de Préstamos para Estudiantes de Rhode Island (RISLA) es 
una agencia cuasi estatal sin fines de lucro que ofrece préstamos 
educativos de bajo costo y una variedad de servicios de planificación 
universitaria que incluyen educación sobre ayuda financiera y 
oportunidades de becas. 
 

Haz una cita para visitar el Centro de Planificación Universitaria de RISLA 
en línea o por teléfono en: (401) 736-3170 
 

Para información adicional, escanea el código QR o visita:  
www.risla.com   

 

http://www.enrollri.org/adulted
http://www.gwb.ri.gov/programs-services/real-skills-youth
http://www.rilegislature.gov/internship
http://www.risla.com/
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Promesa de Rhode Island en CCRI 
 ¿Acabas de graduarte de la escuela secundaria y quieres obtener un título 
asociado en el Community College of Rhode Island (CCRI) sin costo de 
matrícula? ¡Considera el Programa Promesa de RI! Para calificar, debes 
inscribirse en CCRI en el semestre (año escolar) inmediatamente posterior a 
tu graduación de la escuela secundaria y asistir a tiempo completo. 
 

Los beneficiarios del Desarrollo de Educación General (GED) también son 
elegibles si se inscriben en CCRI en el semestre inmediatamente posterior a 
la finalización del GED y son menores de 19 años cuando completan el 
programa de GED. Para más información visita: www.ccri.edu/ripromise 

 
Programa de Becas Esperanza en RIC 
Si estás interesado en comenzar o completar una licenciatura en Rhode 
Island College, la Beca Hope puede ayudarte a financiar los dos últimos 
años de estudio. Para calificar, debes ser residente de Rhode Island, asistir 
a la escuela por tiempo completo y estar encaminado para graduarte dentro 
de 4 años. Existen excepciones para permisos aprobados, servicio militar, 
educación para el desarrollo, doble especialización y programas 
profesionales que requieren más tiempo para completar la carrera, y para 
aquellos con acomodaciones ADA. Para más información escanea el código 
QR o visita: www.ric.edu/admissions-financial-aid/undergraduate-

admissions/first-year-students/hope-scholarship 
 

RI Reconnect (Re-conectar RI) 
RI Reconnect ayuda a los habitantes de Rhode Island a cambiar de 
carrera, aprender un nuevo oficio o encaminarse hacia un título o 
certificado. Los navegadores ofrecen servicios gratuitos para ayudarte a: 
 

• Identificar programas de educación universitaria o capacitación 
 laboral. 
• Inscribirse o volver a inscribirse en la Universidad 
• Completar solicitudes de ayuda financiera, incluida FAFSA. 
• Abordar las barreras financieras u otras barreras a la 
 educación/capacitación. 

 

Para encontrar un Navegador, escanea el código QR o visita: www.rireconnect.org   
 

Beca Wavemaker 
La beca Wavemaker brinda hasta cuatro (4) años de asistencia para el 
pago de préstamos estudiantiles para graduados universitarios que 
eligen seguir una carrera o iniciar un negocio en Rhode Island en los 
campos de ciencia, tecnología, ingeniería, matemáticas, diseño, 
atención médica y otros. sectores. 
 

Además del beneficio financiero, los becarios están invitados a 
participar en varios programas de desarrollo personal y profesional, 
oportunidades de establecimiento de contactos sociales, profesionales, 
y más. Para más información visita: https://wavemaker.commerceri.com  

http://www.ccri.edu/ripromise
http://www.ric.edu/admissions-financial-aid/undergraduate-admissions/first-year-students/hope-scholarship
http://www.ric.edu/admissions-financial-aid/undergraduate-admissions/first-year-students/hope-scholarship
http://www.rireconnect.org/
https://wavemaker.commerceri.com/
http://www.mynextmove.org/
http://www.mynextmove.org/
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Oportunidades de Aprendizaje 
El aprendizaje es un modelo comprobado de capacitación profesional 
que combina el empleo a tiempo completo con instrucción relacionada 
para aumentar progresivamente los niveles de habilidades y salarios de 
los trabajadores. Es una forma eficaz para que los empleadores 
recluten, capaciten y retengan trabajadores altamente calificados, y una 
trayectoria profesional con empleo inmediato, capacitación gratuita o de 
costo reducido, aumentos salariales regulares y una credencial 
reconocida a nivel nacional para aprendices. Para conocer más sobre 
las oportunidades de aprendizaje locales, escanea el código QR o visita: 

https://dlt.ri.gov/individuals/become-apprentice  
 
Real Jobs Rhode Island (Trabajos Reales Rhode Island) 
El programa Real Jobs Rhode Island financia programas de capacitación 
que pueden prepararte para oportunidades laborales REALES y bien 
remuneradas con empleadores locales. Puedes participar 
GRATUITAMENTE si eres un candidato elegible y recibes apoyo integral 
para ayudarte a tener éxito. 
 

¿Por qué inscribirse en un programa Real Jobs RI? ¡Porque el 80% de los 
participantes de Real Jobs completan con éxito la capacitación y 
encuentran un empleo relacionado! 
 

Para acceder a las oportunidades de capacitación actuales, escanea el código QR a la izquierda o 
visita: www.dlt.ri.gov/free-or-reduced-cost- training-programs 
 

Lista estatal de proveedores elegibles para capacitación  
La Lista estatal de proveedores elegibles para capacitación (ETPL) es 
una lista de programas de capacitación laboral de alta calidad con 
proveedores locales aprobados que pueden ayudarte a obtener o a 
avanzar en una carrera. 
 

Tu puedes ser elegible para una Cuenta de Capacitación Individual (ITA) 
de hasta de $15,000 para inscribirte en un programa en el ETPL. Para 
ver las oportunidades actuales de ETPL y obtener más información sobre 
cómo acceder a una ITA, escanea el código QR a la izquierda o visita: 
www.dlt.ri.gov/free-or-reduced-cost-training-programs  

 
Year Up (Año Arriba) 
Year Up es una organización sin fines de lucro que ofrece vías de 
empleos bien remunerados por 1 año, a través de un plan de estudios 
que consiste en capacitación laboral gratuita, cursos universitarios y 
pasantías pagadas. Las áreas del programa actual incluyen: 
 

• Fundamentos empresariales 
• Servicio de asistencia técnica/soporte de oficina 
• Operaciones de Inversión 
 

Para obtener información adicional o para inscribirte, escanea el  
         código QR a la izquierda o visita: www.yearup.org/locations/ri-providence  

https://dlt.ri.gov/individuals/become-apprentice
http://www.dlt.ri.gov/free-or-reduced-cost-%20training-programs
http://www.dlt.ri.gov/free-or-reduced-cost-training-programs
http://www.yearup.org/locations/ri-providence
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Skills for Rhode Island’s Future  
(Habilidades para el futuro de Rhode Island) 
Skills for Rhode Island's Future (SkillsRI) es una organización sin fines 
de lucro que derriba las barreras a las oportunidades económicas al 
conectar a los desempleados y subempleados de Rhode Island con 
empleos con empleadores socialmente responsables y con mentalidad 
cívica. ¿Por qué aplicar a través de SkillsRI? Porque SkillsRI trabaja 
directamente con los equipos de contratación de los empleadores para 
ayudarte durante todo el proceso, y los especialistas de workABILITY 
pueden ayudar a quienes buscan empleo con discapacidades. 

 

Para ver ofertas de trabajo, escanea el código QR o visita: www.skillsforri.com 
 

Caring Careers Rhode Island  
(Carreras del Cuidado de Rhode Island) 
¿Estás interesado/a en oportunidades profesionales en el sector de la 
salud? Si está interesado en explorar oportunidades y trayectorias 
profesionales en el sector de la salud, el sitio web de Caring Careers 
Rhode Island es un recurso excelente. El sitio presenta información 
sobre oportunidades laborales y de capacitación actuales, incluidas vías 
de avance para los trabajadores que ya están dentro del campo. 
 

Para ver las ofertas de trabajo y oportunidades de capacitación, escanea 
el código QR a la izquierda o visita: www.caringcareers.ri.gov 

 
Oportunidades Laborales Estatales y Municipales 
¿Estás considerando una carrera en el servicio público? Si estás 
interesado/a en una carrera en el servicio público, existen una amplia 
variedad de oportunidades disponibles dentro del gobierno estatal, el 
gobierno local (municipal), las universidades públicas y las 
agencias/universidades cuasi públicas. Para acceder a estas 
oportunidades, escanea el código QR a la izquierda o visita: 
www.dlt.ri.gov/individuals/rhode-island-state-jobs   
 

Nota: Para solicitar empleo en el estado de Rhode Island, deberás crear 
una cuenta en www.apply.ri.gov  

 
Oportunidades laborales del gobierno de EE. UU. 
¿Buscas trabajar para el gobierno de los EE. UU.? USAJOBS conecta a 
quienes buscan empleo con oportunidades de empleo federales en los 
Estados Unidos y en todo el mundo.  
 

El sitio es administrado por la Oficina de Administración de Personal 
(OPM) de EE. UU. para reclutar y retener talentos de talla mundial y es el 
lugar central para encontrar oportunidades en cientos de agencias y 
organizaciones federales. Para ver y solicitar oportunidades laborales 
federales, escanea el QR a la izquierda o visita: www.usajobs.gov  
 

 

http://www.skillsforri.com/
http://www.caringcareers.ri.gov/
http://www.dlt.ri.gov/individuals/rhode-island-state-jobs
http://www.apply.ri.gov/
http://www.usajobs.gov/
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Accediendo al Transporte Público 
La Autoridad de Transporte Público de Rhode Island (RIPTA) es el sistema de autobuses del estado 
y puede ayudarte a llegar a tu próximo destino si no tienes un automóvil u otro medio de transporte 
disponible. Puedes trazar una ruta a tu escuela, trabajo o incluso a la playa, siempre que esté cerca 
de una ruta de autobús. 
   

¿Cómo Viajo en Autobús? 
Para aprender a viajar, visita: www.ripta.com/how-to-ride  
 

¿El autobús pasa por mi ciudad/pueblo? 
Para ver si el autobús pasa por tu zona, visita: www.ripta.com/community 
 

¿Cómo pago por el autobús? 
Para aprender cómo pagar, visita: www.ripta.com/wave  
 

Soy estudiante, ¿hay algún descuento para mí? 
Si eres estudiante universitario visita: www.ripta.com/students  
 

Tengo una discapacidad; ¿puedo utilizar estos servicios?  
Si tienes alguna discapacidad visita: www.ripta.com/riders-with-disabilities  

 

Obtener una verificación de antecedentes de BCI 
Si aplicaste para un trabajo o pasantía que requiere una verificación de antecedentes, deberás 
visitar en persona la Oficina del Fiscal General de Rhode Island con una identificación con 
fotografía, válida y emitida por el gobierno. 
 

Oficina del Fiscal General de Rhode Island 
Dirección: 4 Howard Avenue, Cranston, RI 02920 
Horario: Monday to Friday 8:30am-4:30pm (Closed on State Holidays) 
SIN CITAS: Servicio sin cita previa (la toma de huellas dactilares finaliza a 
las 4:00pm) 
Tarifas de servicios: BCI-$5/Verificación de antecedentes nacionales con 
huellas dactilares-$45 

Pagos: Tarjeta de débito o crédito únicamente (se aplican cargos por 
transacción con tarjeta de crédito)  

 

Para obtener más información, escanea el código QR a la izquierda o visita: www.riag.ri.gov/i-
want/get-background-check 
 

Programa de asistencia para el cuidado infantil 
El Programa de Asistencia para el Cuidado Infantil (CCAP) está disponible para 
trabajadores de bajos ingresos o posibles trabajadores con hijos de hasta 13 
años, o niños con una discapacidad documentada de hasta 18 años. Para 
obtener más información, escanea el código QR a la izquierda o visita: 
www.dhs.ri.gov/programs-and-services/child-care  

 

Recursos de empleo para discapacitados  
La Oficina de Servicios de Rehabilitación (ORS) de Rhode Island ofrece una variedad 
de programas y servicios para ayudar a personas con discapacidades. Estos 
incluyen rehabilitación vocacional, servicios de determinación de discapacidad         
y tecnología de asistencia. Para obtener más información, escanea el código             
QR a la izquierda o visita: www.ors.ri.gov/programs     

http://www.ripta.com/how-to-ride
http://www.ripta.com/community
http://www.ripta.com/wave
http://www.ripta.com/students
http://www.ripta.com/riders-with-disabilities
http://www.dhs.ri.gov/programs-and-services/child-care
http://www.ors.ri.gov/programs
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Obtener una licencia de conducir o una tarjeta de identificación de Rhode Island 
Cualquier residente de Rhode Island, mayor de 18 años, a quien nunca 
se le haya expedido una licencia de conducir, debe solicitar un permiso 
de instrucción de conducción (también conocido como (“permiso de 
aprendizaje”) mediante la realización de un examen computarizado de 
conocimientos en la División de Vehículos Motorizados (DMV). Ubicado 
en Cranston. No es obligatorio que las personas mayores de 18 años 
tomen un curso de educación vial; sin embargo, es esencial que este 
familiarizado/a con el Manual del conductor de Rhode Island. Las 
personas adultas son elegibles para tomar el examen práctico para la 
licencia de conducir después de tener un permiso de aprendizaje 
durante al menos 30 días. Los residentes de Rhode Island pueden 

obtener una Tarjeta de Identificación (ID) si no tienen licencia de conducir. Para obtener 
información adicional, escanea el código QR de arriba o visita: www.dmv.ri.gov/licenses-permits-ids  
 

Registrarse en el Servicio Selectivo 
Individuos de entre 18 y 25 años que fueron asignados como varones al 
nacer y que sean ciudadanos estadounidenses, inmigrantes o refugiados 
que vivan en los Estados Unidos, deben registrarse en el Servicio 
Selectivo. Los ciudadanos deben registrarse dentro de los 30 días 
posteriores a cumplir 18 años. Los inmigrantes y refugiados deben 
registrarse dentro de los 30 días posteriores a su llegada a los Estados 
Unidos. Los hombres en los Estados Unidos con visas de estudiante, 
visitante o diplomáticas y los hombres encarcelados no están obligados 
a registrarse. El registro en el Servicio Selectivo es necesario para 
participar en algunos programas laborales y para recibir cualquier tipo 

de ayuda financiera para la educación financiada con fondos federales. Para más información 
escanea el código QR o visita: www.sss.gov/register  
 

Servicios de soporte integral/United Way 2-1-1 
United Way puede ayudarte a encontrar y acceder a servicios integrales de apoyo, las 24 horas del 
día, los 7 días de la semana, a través del 2-1-1. Las áreas donde pueden brindar apoyo incluyen: 
 

•Violencia doméstica 
•Apoyo a familiares y cuidadores 
•Asistencia financiera 
•Encontrar y pagar el cuidado infantil 
•Inseguridad alimentaria/Hambre y ropa 
•Atención médica, dental y oftalmológica gratuita o de bajo costo 
•Seguro de salud 
•Vivienda y personas sin hogar 
•Asistencia de inmigración 
•Servicios Legales y Asistencia Fiscal 
•Servicios de salud mental 
•Servicios para veteranos y personas con discapacidades 
•Abuso de sustancias/Recuperación de adicciones 
•Asistencia de transporte
 

Llama a United Way al 211 o visita: www.unitedwayri.org/get-help/2-1-1 

http://www.dmv.ri.gov/licenses-permits-ids
http://www.sss.gov/register
http://www.unitedwayri.org/get-help/2-1-1
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Recursos de salud mental y uso de sustancias/Enlace BH 
La misión de Enlace BH es garantizar que todos los habitantes de Rhode 
Island que experimentan crisis de salud mental y uso de sustancias 
reciban los servicios que necesitan lo más rápido posible y en un entorno 
que respalde su recuperación. Ellos pueden brindar asistencia inmediata 
y confidencial a una persona en crisis brindándole servicios innovadores 
de intervención en crisis y conectando a las personas con tratamiento y 
atención continuos. Si te sientes abrumado por sentimientos o 
problemas relacionados con la salud mental o el uso de sustancias, el 
personal compasivo de Enlace BH puede ayudarte. 

 

Los servicios de Enlace BH incluyen: 
 

• Acceso las 24 horas, los 7 días de la semana a la evaluación de crisis a través de la línea 
directa de crisis/suicidio al 401-414-LINK (5465) 

• Servicios de entrada y salida las 24 horas, los 7 días de la semana en el Centro de Triaje 
Enlace BH; un centro comunitario donde los médicos conectan a las personas con servicios de 
salud conductual de emergencia inmediatos y estabilizadores: 

 

BH Link Triage Center 
975 Waterman Avenue 

East Providence, RI 02914 
 

• Referencia y transporte a servicios residenciales 24 horas al día, 7 días a la semana 
• Educación y concientización sobre salud mental y trastornos por uso de sustancias. 
• Servicios móviles de crisis 
• Servicios de especialistas pares. 
• Referencias a recursos contra la violencia doméstica 
• Referencias a recursos de vivienda y necesidades básicas. 
• Referencias a recursos locales de apoyo para veteranos. 
• Servicios psiquiátricos a corto plazo 
• Evaluación y derivación de trastornos por uso de sustancias (excluidas las evaluaciones 

ordenadas por la corte) 
 

Para obtener información adicional, escanea el código QR de arriba o visita: www.bhlink.org   
 

*Para asistencia inmediata, llama o envía un mensaje de texto al 988. 
 

Servicios gratuitos de atención médica, vacunas y exámenes físicos para el empleo  
Si no tienes seguro médico, hay varios lugares a donde acudir para recibir atención médica. Estos 
lugares también brindan atención independientemente del estatus migratorio de una persona. 
 

• Centros de salud comunitarios (para adultos y niños) 
Llama a (401) 274-1771 para asistencia y encontrar un centro cerca de 
ti. 
 

• Clínica gratuita de Rhode Island (Sólo para adultos) 
Llama a (401) 274-6374 para una cita de elegibilidad. 
 

• Clínica Esperanza/Hope Clinic (Sólo para adultos)  
Llama a (401) 347-9093 

 

Para más información visita: www.health.ri.gov/find/rightplacerightcare 

http://www.bhlink.org/
http://www.health.ri.gov/find/rightplacerightcare
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Mapa estatal para localizar servicios 

Es útil comprender la geografía del estado para identificar las ubicaciones más cercanas para 
acceder en persona a algunos de los programas y servicios contenidos en esta guía. A 
continuación, se muestra un mapa de Rhode Island con la geografía de la ciudad/pueblo y el 
desglose del condado. 
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