




F O R M U L A I R E  D E  N O M I N A T I O N

PRIX GEORGE GOODRICK
DU LEADER ÉMERGENT

SOUMETTRE UNE NOMINATION D’ICI

"WHERE GREAT MINDS EXCEL."

RENSEIGNEMENTS SUR LE CANDIDAT

P r é s e n t e r  u n e  c a n d i d a t u r e  à  A n i t a  L i e n  à  a n i t a l @ r v d a . c a
A s s o c i a t i o n  d e s  C o m m e r ç a n t s  d e  V é h i c u l e s  R é c r é a t i f s  d u  C a n a d a

Nom complet 

Nom de
l’entreprise*
*être employés par, et avoir toujours été employés par, un membre en règle de l’Association des commerçants de véhicules récréatifs

Adresse
complète de
l’entreprise 

Nombre d’années
de service*
*Minimum de deux ans

La personne nominée n’est « pas » propriétaire ou directrice par intérim d’une entreprise
de vente au détail, de fabrication, de fourniture ou de distribution de véhicules récréatifs.

Oui Non

Il ne s’agit pas d’une auto-nomination. 
Remarque : Les auto-nominations ne sont pas acceptées.

Oui Non

Vous connaissez la personne nominée depuis au moins deux ans. Oui Non

AVANT DE COMMENCER, VÉRIFIER LA LISTE DE CONTRÔLE CI-DESSOUS :

CRITÈRES DE NOMINATION
Les auteurs de la mise en candidature doivent fournir une lettre de recommandation d'au moins
400 mots résumant les réalisations et les contributions professionnelles de la personne nominée.
Des lettres* de soutien de clients, de pairs du secteur et de la communauté sont également
encouragées. Les personnes nominées seront évaluées en fonction des critères suivants :

*Minimum d’une lettre de soutien

The summary should describe specific aspects of the nominee’s business and professional
experiences, providing detailed examples.

Service à la
clientèle

Comment la personne nominée réussit-elle à satisfaire et à fidéliser la clientèle ou à
atteindre l’excellence opérationnelle dans les domaines tels que le développement
organisationnel et le perfectionnement des employés, la croissance des revenus et
l’excellence de l’expérience client?

Impact Dans quelle mesure la personne nominée a-t-elle eu un impact important sur la
réalisation d’un objectif stratégique dans une entreprise, une communauté, une
industrie ou à l’échelle nationale?

Innovation Quelles sont les contributions les plus novatrices de la personne nominée (c’est-à-dire,
recours à l’utilisation créative d’idées, de ressources ou de technologies nouvelles pour
résoudre un problème)?

Leadership Décrivez les activités et les initiatives récentes que la personne nominée a entreprises
dans le monde des affaires ou à titre privé et par lesquelles il a favorisé sa croissance
personnelle et démontré son potentiel en matière de leadership?

Responsabilité
sociale

Comment les contributions de la personne nominée ont-elles contribué à l’amélioration
de la société?
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