
 NO COST HR Hotline 
    You have questions, we have answers!  

The Workforce Development Board of Madera County and Sierra HR Partners have 
partnered to provide you with expert Human Resources information. 
The Madera County HR hotline is designed to handle 
questions from employers regarding Human Resources 
issues such as: 
 ADA and other accommodations in the workplace 

 Hiring and Firing Do’s and Don’ts 

 Paid Sick Leave Laws 

 Wage and Hour Laws 

 Employee Handbook Policies 

 And More... 

 

Hotline hours 

Monday-Friday 

8am-5pm 

844.431.4748 

This hotline is funded by the Madera County Workforce Investment Corporation  

Disability Employment Accelerator Project. 

Equal Opportunity Employment/Program Auxiliary Aids and Services are Available to  

Individuals with Disabilities Upon Request. 



  

  Línea Directa para Recursos Humanos SIN COSTO  

    ¡Usted tiene preguntas, nosotros tenemos respuestas!  

Workforce Development Board of Madera County y Sierra HR Partners se han asociado  
para proveerle servicios especializados en Recursos Humanos.  
La línea directa del Condado de Madera está diseñada 
para contestar preguntas de empleadores sobre temas 
de Recursos Humanos como:  
 ADA y otras acomodaciones en el lugar de empleo 

 Que hacer y No hacer al contratar y despedir 

 Leyes de Ausencia Pagada por Enfermedad  

 Leyes de Horas y Salarios 

 Pólizas del Manual de Empleados  

 Y mas... 

 

Horario de la Linea Directa 

Lunes-Viernes 

8am-5pm 

844.431.4748 

Esta línea directa esta financiada por el Proyecto de Disability Employment Accelerator          
de Madera County Workforce Investment Corporation. 

 

Empleo/Programa con Igualdad de Oportunidad, Ayudas y Servicios Auxiliares están disponibles 
a individuos  con discapacidades a petición.  

  


