
Health Regulations for TAPA COVID-19 Return To School Plan

As TAPA plans our Return to School, we are aligning our practices with the safety regulations put out by RIDE and
RIDOH. TAPA’s implementation of the state-wide regulations are outlined below. All TAPA health policies have been
created by the Administrative Team with the input of Meghan Minuto, TAPA’s school nurse. Anyone questioning these
policies should reach out to the Head of School.

1. Everyone must wear a mask that covers their mouth and nose at all times while on-site at TAPA

2. Prior to entering TAPA, every day, everyone must complete a wellness screening
1. Everyone must check themselves/their child for possible symptoms every day and not attend school if they

have any possible COVID symptoms.
2. The screening should be completed PRIOR to arrival at TAPA; do it as soon as you wake up!
3. To make sure this happens, every day, everyone coming into TAPA must complete a wellness screening by

signing into Skyward (or via the app) and answer two questions.
4. By 9:30am every day, TAPA will run a report to ensure that everyone in the building has completed this

screen, every day. Failure to do so could result in students and staff losing the right to come to TAPA in person.

3. TAPA will treat any COVID symptoms as a probable COVID infection.
1. Any individual who reports possible COVID symptoms to the school nurse will be required to immediately go

home, and likely will require a negative COVID test prior to returning to school.
a. Please note: TAPA is aware that some individuals may experience a possible-COVID symptom during

the school day, even in a way that is normal to them (i.e “I get a headache every afternoon after
eating”). However, if that symptom is reported to the school nurse, she must treat it as probable
COVID and send that individual home.

2. Here is how TAPA will respond to anyone showing possible COVID-19 infection:
a. If someone on-site at TAPA shows any one of these symptoms: a new cough, shortness of breath or

difficulty breathing, new loss of taste or smell OR any two of these symptoms: Fever, Muscle or Body
Aches, Headache, Sore Throat, Fatigue, Nausea or Vomiting, Diarrhea, NEW Congestion or Runny
Nose, they will be sent to the isolation space at TAPA, sent home, and follow-up will be recommended
or required by the school nurse.

b. For more details, please see: TAPA Response Examples, TAPA Quarantine Policy, Sick Day Policy
English

3. To return to school, one must submit a completed After-Illness Return Attestation

4. Routine rapid COVID testing is required for everyone on site at TAPA
1. Members of the TAPA staff have been trained to give rapid COVID tests. Everyone who is on-site will be

tested using a model known as “sentinel testing”. This means that each stable pod of students will be tested at
least weekly. Additionally, TAPA will test all students/staff upon returning to school after significant events,
such as a  school break. This is in alignment with the RIDOH Asymptomatic Testing Playbook. The
requirements for this mean that:

a. All on-site students must have a signed permission slip (or give verbal permission to the school nurse)
to be given the BINAXnow rapid COVID test at least weekly.

i. You can find the consent form HERE
b. Any student who tests positive will be separated from their classmates and asked to wait in the

Isolation Room for parent/guardian pickup. Pickup must occur within one hour of receiving test
results, and those who test positive will not be permitted to travel via Uber/Lyft or RIPTA

Regulaciones de Salud COVID-19 para el Plan de Regreso Escolar de TAPA

https://drive.google.com/file/d/1JDzjTGvxTjXh1jamPXVHXq0XJjhjnbiv/view?usp=sharing
https://www2.saas.wa-k12.net/scripts/cgiip.exe/WService=wtrinits71/fwemnu01.w
https://docs.google.com/document/d/1xGOo_caQ3ZMY-wcW1DQt-AK74hiec5Ni2X6rS4QeKq4/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E2z9G1KZnYgSk3wyNvXIVHLzvVr1I2EC/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1QTRoFeUjSZzNBIviGbXUzzcHnYgYRy9Rvnpc_0PBOYw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1QTRoFeUjSZzNBIviGbXUzzcHnYgYRy9Rvnpc_0PBOYw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfV9RM63h2fI-23bUXV0CRk4LLrzUDjGKtMKYS28cclNlowZg/viewform?usp=sf_link
https://www.ride.ri.gov/Portals/0/Uploads/Documents/COVID19/K12AsymptomaticTestingPlaybook.pdf?ver=2021-01-29-092953-187
https://drive.google.com/file/d/1MQksk4q9OcAa-nEM3Rrjpk9mKgkQKHNZ/view?usp=sharing


Mientras TAPA planea Nuestro Regreso Escolar, estamos alineando nuestras prácticas con las regulaciones de
seguridad publicadas por RIDE y RIDOH. Nuestra implementación de estas regulaciones estatales se describe a
continuación. Todas las políticas de salud de TAPA han sido creadas por el Equipo Administrativo con el aporte de
Meghan Minuto, la Enfermera Escolar de TAPA. Cualquiera cuestionando estas políticas debe comunicarse con La
Directora de la Escuela.

1. TODOS deben usar una máscara que cubra su boca y nariz en todo momento mientras estén en persona en
TAPA.

2. Todos los días ANTES de entrar a TAPA, todos deben completar el cuestionario de bienestar
1. Todos deben contestar el cuestionario de bienestar por sí mismo/o por su hijo para detectar posibles síntomas

todos los días y no asistir a la escuela si tienen algún posible síntoma de COVID.
2. El cuestionario debe completarse ANTES de llegar a TAPA; ¡Hágalo tan pronto como se despierte!
3. Para asegurar esto suceda todos los días, todo el que entre a TAPA debe completar el cuestionario de bienestar

ingresando a su cuenta de Skyward (o la aplicación móvil de Skyward) y responder estas dos preguntas:
a. En las últimas 24 horas, ¿ha experimentado alguno de los siguientes síntomas de una manera

que no es normal para usted? (Fiebre o escalofríos, Tos, Falta de aire o dificultad para respirar,
Fatiga, Dolores musculares o corporales, Dolor de cabeza, Nueva pérdida del gusto u olfato, Dolor de
garganta, Congestión o secreción nasal, Náuseas o vómitos, Diarrea)

b. En los últimos 14 días, ¿ha estado en contacto cercano con un caso presunto o confirmado de
Covid-19 o ha dado positivo usted mismo?

4.   Todos los días a las 9:30am, TAPA generará un informe para asegurarse de que todos en el
edificio hayan completado el cuestionario cada día. Si no lo hacen, los estudiantes y el personal
podrían perder el derecho de asistir a TAPA en persona.

3. TAPA tratará cualquier síntoma de COVID como una probable infección de COVID.
1. Cualquier persona que informe posibles síntomas de COVID a la enfermera de la escuela deberá irse a casa

inmediatamente y probablemente requerirá una prueba de COVID negativa antes de regresar a la escuela.
a. Tenga en cuenta: TAPA es consciente de que algunas personas pueden experimentar un posible

síntoma de COVID durante el día escolar, incluso de una manera que es normal para ellos (es decir,
"me duele la cabeza todas las tardes después de comer"). Sin embargo, si ese síntoma se informa a la
enfermera de la escuela, ella debe tratarlo como probable caso de COVID y enviar a esa persona a
casa.

2. Así es como TAPA responderá a cualquier persona que muestre una posible infección de
COVID-19:

a. Si alguien en TAPA muestra uno de estos síntomas: una nueva tos, falta de aire o dificultad para
respirar, nueva pérdida del gusto u olfato O dos de cualquiera de estos síntomas: fiebre, dolores
musculares o corporales, dolor de cabeza, dolor de garganta, fatiga, náuseas o vómitos, diarrea,
NUEVA congestión o secreción nasal, será enviado al sala de aislamiento de TAPA, enviado a casa y
la enfermera de la escuela recomendará o requerirá seguimiento.

b. Para obtener más detalles, consulte: Ejemplos de Respuestas de TAPA, Política de Cuarentena de
TAPA, Política de Días por Enfermedad

3.   Para regresar a la escuela, se debe completar y someter una Declaración de Regreso Despues de
Enfermedad

4. Se requieren pruebas rutinarias de COVID de Resultado Rápido para todos en persona

https://drive.google.com/file/d/1a03iwcMINJkW6q_v4AvQHY32HM5Ezqoo/view?usp=sharing
https://www2.saas.wa-k12.net/scripts/cgiip.exe/WService=wtrinits71/fwemnu01.w
https://docs.google.com/document/d/1HjmhEvogcoCQK0FMpqcY-aZzTKaC6Bs0dCC9eP9R_bY/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hvajcTawumZe6UHhNp_GqwgZXASauwvo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hvajcTawumZe6UHhNp_GqwgZXASauwvo/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1ydXmEsapW5fC2np0_lJqshUZ8szpSYk68LZAwyVu-Cw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfV9RM63h2fI-23bUXV0CRk4LLrzUDjGKtMKYS28cclNlowZg/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfV9RM63h2fI-23bUXV0CRk4LLrzUDjGKtMKYS28cclNlowZg/viewform?usp=sf_link


1. Miembros del personal de TAPA han sido capacitados para realizar pruebas rápidas de COVID. Todos en
persona recibirán la prueba utilizando un modelo conocido como "prueba centinela". Esto significa que cada
grupo estable de estudiantes se hará la prueba al menos una vez a la semana. Además, TAPA le hará la prueba
a estudiantes/personal al regresar a la escuela después de eventos importantes, como un receso escolar. Esto
está de acuerdo con el Libro de Estrategias de Pruebas Asintomáticas de RIDOH (RIDOH Asymptomatic
Testing Playbook). Los requisitos para esto significan que:

a. Todos los estudiantes en persona deben tener un formulario de permiso firmado (o dar permiso verbal
a la enfermera escolar) para hacerse la prueba de resultado rápido BINAXnow por lo menos
semanalmente.

b. Puede encontrar el formulario AQUÍ
i. Cualquier estudiante que dé positivo será separado de sus compañeros de clase y se le

pedirá que espere en la sala de aislamiento para que su padre/tutor lo recojan. La
recogida debe realizarse dentro de una hora después de recibir los resultados de la
prueba, y aquellos que den positivo no podrán ser transportados por Uber/Lyft o RIPTA.

c.   Para más informacion, consulte: Plan de TAPA Para Prueba BinaxNow

https://www.ride.ri.gov/Portals/0/Uploads/Documents/COVID19/K12AsymptomaticTestingPlaybook.pdf?ver=2021-01-29-092953-187
https://www.ride.ri.gov/Portals/0/Uploads/Documents/COVID19/K12AsymptomaticTestingPlaybook.pdf?ver=2021-01-29-092953-187
https://drive.google.com/file/d/1MQksk4q9OcAa-nEM3Rrjpk9mKgkQKHNZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zVmJM0zp9ZJdsJTNZyhS1tp5dhPRoP7J/view?usp=sharing

