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[insert your company name or letterhead]						


To Whom It May Concern:

Pursuant to guidance from the US Department of Homeland Security (DHS) - Cybersecurity and Infrastructure Security Agency (CISA), workers supporting the construction of housing are listed as essential to the workforce during the ongoing COVID-19 crisis.  

[Based on any respective “stay in place” orders in your area, you can cite the order from your County or City allowing construction to continue operations in your jurisdiction.]

To the best of its knowledge, [name of company] hereby considers [name of worker/trade/company] a member of the building trades[footnoteRef:1], which have been defined as an essential service/business under various local, state and federal government orders.  As a result, the individual is exempt from various “stay at home” and/or “shelter in place” orders when necessary to work from offices, construction sites or other locations.  I respectfully request that this individual not be impeded from the performance of their lawful and essential duties during the COVID-19 response so long as the individual is healthy and is not showing any signs of COVID-19 symptoms.[footnoteRef:2] [1:  Nothing in this letter shall construe the specified individual as an employee, contractor and/or agent of any organization or company named in this letter. 
]  [2:  It is incumbent on the individual, and the individual alone, to monitor his or her health regarding COVID-19.  The named organization or company is not responsible for monitoring the individual’s health, nor is it responsible for any possible transmission of COVID-19 from the individual.   ] 


Thank you for your cooperation during these difficult and trying times.

Sincerely,


_______________
[name and title]






[nombre de su empresa]						


A quien corresponda:

De conformidad con la orientación del Departamento de Seguridad Nacional de los Estados Unidos (DHS) - Agencia de Seguridad de la Ciberseguridad y Infraestructura (CISA), los trabajadores que apoyan la construcción de viviendas son esenciales para la fuerza de trabajo durante la crisis del virus COVID-19.  

[Basado en cualquier orden de "permanecer en su hogar" en su área, puede citar dicha orden emitida por su Condado o Ciudad, permitiendo que la construcción continúe las operaciones en su jurisdicción.]

Basado en lo que ya se sabe, [nombre de la empresa] considera [nombre del trabajador/comercio/empresa] como socio de las operaciones de construcción[endnoteRef:1], que se han definidas como un servicio/negocio esencial bajo diversas órdenes del gobierno local, estatal y federal.  Como resultado, el individuo está exento de varias órdenes de "permanecer en el hogar” cuando sea necesario para trabajar desde oficinas, sitios de construcción y otros lugares.  Respetuosamente solicito que esta persona no se le impedida del desempeño de sus derechos legales y esenciales durante la crisis de COVID-19, siempre y cuando el individuo esté sano y no muestre síntomas de COVID-19.[endnoteRef:2] [1:  El contenido de este escrito no interpretará a personas tales como empleado, contratista y/o agente de cualquier organización o empresa mencionados en este escrito.]  [2:  Le corresponde al individuo, y solo al individuo, monitorear su estado de salud con respecto al virus COVID-19.  La organización o empresa nombrada no es responsable de monitorear la salud de la persona; tampoco es responsable de ninguna posible transmisión de COVID-19 del trabajador.   ] 


Gracias por su cooperación durante estos tiempos difíciles.

Atentamente,


_______________
[nombre y título]



