
Resumen  de  la  convocatoria  de  junio

Esquina  de  la  

directora  ejecutiva  Jennifer  D.  Barahona,  LCSW

13  de  junio  de  2024

Las  demandas  de  liderar  nuestra  
organización,  junto  con  las  
complejidades  del  sector  sin  fines  de  lucro,  los  
desafíos  únicos  inherentes  al  trabajo  de  cambio  
de  sistemas  y  las  múltiples  crisis  que  enfrentamos  
relacionadas  con  la  justicia  racial,  la  desigualdad  
económica,  la  salud  mental,  el  cambio  climático,  las  
políticas  tóxicas  y  los  conflictos  globales.  y  más,  
han  pasado  factura  a  mi  bienestar.

Presentación

Cualquiera  que  haya  seguido  mi  etapa  como  líder  de  
Norwalk  ACTS,  sabrá  que  siempre  he  operado  con  
vulnerabilidad,  autenticidad  y  honestidad.  De  
acuerdo  con  estos  valores  personales  fundamentales,  
le  escribo  para  compartir  que  me  tomaré  una  
licencia  personal  este  verano.

He  estado  leyendo  y  escuchando  muchos  podcasts  
sobre  el  agotamiento  y  una  de  las  mejores  cosas  que  
escuché  recientemente  fue  que  alguien  cuestionó  el  
término  "compasión".

Estimados  miembros  y  socios,

convocatoria  de  junio

Español

Leer  en

Obtenga  más  información  
sobre  nuestros  nuevos  miembros  
de  la  Junta  y  consulte  la  lista  de  
miembros  de  la  Junta  2024­2025  aquí.

Como  dice  el  refrán,  "no  se  puede  servir  de  una  taza  
vacía".  Para  seguir  siendo  lo  mejor  para  mi  
familia,  la  organización,  mi  comunidad  y  para  mí,  
me  tomaré  una  licencia  entre  el  15  de  julio  y  el  15  
de  septiembre.  He  pasado  muchos  años  
predicando  sobre  la  necesidad  del  autocuidado,  
pero  como  tanta  gente ,  y  las  mujeres  en  particular,  

cuido  mejor  a  los  demás  que  a  mí  mismo.  Sé  que  
necesito  un  descanso  que  me  permita  
priorizar  mi  salud,  recargarme  y  recuperar  
energías  para  volver  a  mi  trabajo  con  
concentración  e  inspiración.

MIEMBROS  DE  LA  JUNTA
BIENVENIDO  NUEVO
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Premio  Sally  Grose

Erv  se  avergüenza
Espero  regresar  este  otoño  lleno  de  energía  
y  listo  para  celebrar  los  primeros  diez  años  de  nuestro  
viaje  de  impacto  colectivo.

Recipiente

Espero  que  al  compartir  este  desafío  ayude  a  abrir  
una  puerta  para  que  otros  también  compartan  el  
suyo.  Al  modelar  cómo  se  ve  esto,  espero  
fomentar  conversaciones  en  los  espacios  
en  los  que  opera  también;  tal  como  me  inspiró  el  año  
sabático  pasado  de  Jennifer  Blatz,  directora  
ejecutiva  de  nuestro  socio  nacional,  StriveTogether.  En  
sus  palabras,  “cuando  atendemos  a  
nosotros  mismos,  atendemos  a  la  misión”.

fatiga'  como  una  forma  de  describir  el  agotamiento.

Gracias  por  su  servicio  
como  miembros  de  la  junta  directiva  

de  Norwalk  ACTS.

¡Guarde  la  tarde  o  primera  hora  de  la  tarde  del  
martes  22  de  octubre  y  permanezca  atento  para  
obtener  más  información!

¿Te  perdiste  la  
convocatoria?

Su  argumento  fue  que  el  agotamiento  se  debe  
en  realidad  a  la  incapacidad  de  fatigarse  por  ser  
compasivo.  Es  el  peso  aplastante  y  la  carga  de  
preocuparse  tanto  y  querer  mejorar  las  cosas  en  tantos  
frentes  lo  que  conduce  al  agotamiento.  Eso  
resonó  profundamente  en  mí.  Como  trabajadora  
social,  he  pasado  casi  30  años  desempeñando  
diversos  roles  en  el  trabajo  sin  fines  de  lucro  del  
condado  de  Fairfield,  desde  traumas  individuales  y  
colectivos  devastadores  y  agudos  hasta  el  trabajo  de  
cambio  de  sistemas  en  el  que  tanto  creo.  Al  vivir  
mis  valores,  creo  que  es  mi  papel  para  arrojar  luz  sobre  
el  problema  del  agotamiento  en  el  sector  sin  fines  de  
lucro,  del  que  se  habla  menos  pero  que  es  
extremadamente  frecuente,  y  que  necesita  atención.

No  podría  alejarme  del  trabajo  sin  el  apoyo  de  
la  junta  directiva  y  del  increíble  personal.  
Nuestro  talentoso  y  dedicado  equipo  estará  dirigido  
por  Jesse  Buccolo,  subdirector,  y  contará  con  el  

apoyo  de  la  junta  directiva  durante  mi  ausencia.

La  transmisión  en  vivo  ya  está  
disponible  en  nuestro

Rob  Cashel

enhorabuena  a
AnaVivian  Estrella,  2024

Ganador  del  premio  Ubuntu  y

Cathy  De  Cesare
Brian  Griffin

Cathy  DeCesare,  2024

Betsy  Mc  Neill
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Gracias  Rhea  y  Emily.

Revisión  anual  2023­2024

La  colaboración  y  la  divulgación  con  propósito  es  la  forma  en  que  Norwalk  ACTS  continúa  
construyendo  conexiones  en  esta  comunidad.  Anamilena  Moreno,  nuestra  
Coordinadora  de  Participación  Comunitaria  y  MJ  Chironna,  nuestra  Gerente  de  la  Iniciativa  de  
Desarrollo  de  la  Primera  Infancia  trabajan  con  nuestros  Defensores  de  la  Comunidad  y  Defensores  
de  la  Juventud  de  diversas  maneras  para  empoderar  y  elevar  a  los  padres  líderes  y  
estudiantes  con  mentalidad  cívica  en  Norwalk.

El  personal  de  Backbone  celebró  a  Rhea  y  Emily  en  Alma  Bistro

Mire  el  vídeo  de  los  Defensores  de  la  Juventud  y  vídeo  de  defensores  de  la  comunidad  
destacando  todos  sus  esfuerzos  este  año.  Estos  vídeos  se  pueden  encontrar  en  nuestro  
canal  de  YouTube.

Canal  de  Youtube.Machine Translated by Google
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Celebración  en  octubre
10  años  de  impacto  colectivo

Eventos  de  verano  en  Norwalk

La  comida  y  el  ambiente  fueron  increíbles.

Marque  en  sus  calendarios  el  martes  22  
de  octubre  para  celebrar  nuestros  10  
años  de  Impacto  Colectivo  en  
Norwalk.  Tradicionalmente,  tenemos  una  
reunión  trimestral  en  septiembre  y  
diciembre.  Norwalk  ACTS  cumple  10  años  

y  lo  invitamos  a  unirse  a  nosotros  el  martes  22  
de  octubre  a  última  hora  de  la  tarde  para  
celebrar  con  nosotros.  Más  detalles  

próximamente,  pero  puedes  confirmar  tu  
asistencia  aquí.

¡Corre  a  comer  allí!  203­354­5555  

Rhea,  nuestra  coordinadora  de  preparación  para  la  universidad  y  la  fuerza  
laboral  y  Emily,  nuestra  consultora  de  comunicaciones,  dejarán  

Norwalk  ACTS.  ¡¡Te  extrañaremos!!

ubicado  en  Wall  Street  después  de  la  Convocatoria.

Norwalk  ACTS  estará  cerrado  el  

miércoles  19  de  junio  en  
reconocimiento  al  16  de  junio.

Nuestro  primer  programa  de  influencia  
cívica  acaba  de  finalizar  y  tendremos  otra  

cohorte  en  el  otoño.

Mientras  tanto,  la  Ciudad  de  Norwalk  tiene  
una  oportunidad  este  lunes  a  las  6:30  p.m.;  

Norwalk  101  Compromiso  cívico.  
Aprenda  cómo  funciona  el  gobierno  

local  y  cómo  ser  parte  de  una  junta  o  
comisión.
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¡Se  necesitan  acompañantes  para  Luau!

¡Tu  organización  puede  participar  en  este  Día  

Comunitario  Anual!

Comuníquese  con  la  Coordinadora  de  

Participación  Comunitaria  de  Norwalk  ACTS,  

Anamilena.  amoreno@norwalkacts.org

¡Registrate  aquí!

¡Más  información  sobre  Hot  Girl  Summit  

próximamente!
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Norwalk  ACTS  utiliza  un  enfoque  de  Impacto  Colectivo  que  reúne  a  personas,  organizaciones  y  

sistemas,  de  manera  estructurada,  en  torno  a  objetivos  comunes  para  lograr  el  cambio  social.  

Tiene  sus  raíces  en  la  creencia  de  que  ninguna  organización  o  entidad  por  sí  sola  puede  crear  

un  cambio  social  duradero  por  sí  sola.

SUSCRÍBETE  AL  BOLETÍN  DE  Preparación  para  la  Universidad  y  la  Fuerza  Laboral  de  Norwalk

ÚNASE  A  NORWALK  ACTS

Localizador  de  programas  OST

Si  ya  es  un  programa,  verifique  la  exactitud  del  portal.  Si  su  programa  no  está  en  el  portal,  haga  clic  
en  el  enlace  a  continuación  para  agregar  su  programa  e  información.  Para  cambiar  su  
programa  existente,  envíe  un  correo  electrónico  a  nuestro  analista  de  datos,  Ray  Leslie.  
rleslie@norwalkacts.org

Actos  de  Norwalk

Actualización  del  portal  OST

A  medida  que  nos  acercamos  al  verano,  Norwalk  ACTS  continúa  actualizando  el  portal  de  
tiempo  fuera  de  la  escuela  para  garantizar  que  los  padres  y  los  adultos  que  atienden  a  jóvenes  en  la  
comunidad  de  Norwalk  conozcan  las  actividades  de  verano  y  después  de  la  escuela.  ¡Accede  al  Portal!
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