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¡Comienza la Brigada Medioambiental de MNC!

El programa de verano de seis semanas de la Brigada Medioambiental de MNC 2026 ya está en marcha. Los 12 miembros de la brigada, seleccionados entre 81 candidatos, trabajarán con el supervisor de MNC, Tarquin Gaines, y la jefa de equipo, Tatiana Pineda, bajo la orientación operativa de Emily Chu. 
Tras la sesión de incorporación de RR. HH., el nuevo equipo almorzó con el director ejecutivo de MNC, Richard Ybarra, donde plantearon preguntas y aprendieron más sobre la misión, la cultura y la historia de MNC. Los miembros del equipo hablaron un poco sobre sí mismos y sobre lo que esperan del programa. Recibieron material de MNC, como mochilas, gorras y camisetas, para mostrar su espíritu de equipo. A continuación, el equipo dedicó el resto de la tarde a sesiones informativas y actividades para romper el hielo con el fin de conocerse mejor antes de comenzar su primer día de trabajo sobre el terreno. 

Los primeros días de trabajo tuvieron lugar en el lago Merced con el Departamento de Parques y Recreación de San Francisco, en Presidio con National Park Conservancy y el College Hill Learning Garden con la Comisión de Servicios Públicos de San Francisco.
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MNC 環境服務隊正式啟動！

為期六週的 MNC 2026 環境服務隊夏季計畫已正式展開。從 81 名申請者中遴選出的 12 名隊員，將在 MNC 督導塔奎因·蓋恩斯（Tarquin Gaines）與隊伍領隊塔蒂亞娜·皮內達（Tatiana Pineda）的帶領下展開工作，並由艾蜜莉·朱（Emily Chu）提供營運指導。

完成人力資源部門的入職培訓後，新團隊與 MNC 執行長理查德·伊巴拉共進午餐，期間成員們提問並進一步了解 MNC 的使命、文化與歷史。隊員們也簡要分享了個人背景，以及他們對這項計畫的期待。他們領取了 MNC 裝備，包括背包、帽子和 T 恤，以展現團隊精神。隨後，團隊成員們在下午剩餘的時間裡參加了簡報會和破冰活動，以便在展開首日實地工作前先互相認識！

工作首日，團隊分別在梅塞德湖（Lake Merced）與舊金山休閒與公園局（SF Recreation and Parks）、普雷西迪奧（Presidio）與國家公園保護協會（National Park Conservancy），以及學院山學習花園（College Hill Learning Garden）與舊金山公用事業委員會（SF Public Utilities Commission）展開工作。 
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Старт Экологического корпуса МNC!

Шестинедельная летняя программа MNC Environmental Corps Crew 2026 уже в процессе. 12 членов корпуса, отобранных из 81 кандидатов, будут работать с руководителем MNC Таркином Гейнсом и командиром экипажа Татьяной Пинеда под оперативным руководством Эмили Чу.
После формирования Отдела Кадров новая команда пообедала с генеральным директором MNC Ричардом Ибаррой, где задавали вопросы и узнали больше о миссии МNC, её культуре и истории. Члены команды поделились немного о себе и о том, чего они ожидают от программы. Они получили снаряжение MNC, включая рюкзаки, кепки и футболки, чтобы подчеркнуть командный дух. Затем команда провёла остаток дня на брифингах и адоптации, чтобы познакомиться друг с другом перед началом своего первого экскурсионного дня! 

Первые дни работы прошли на озере Мерсед с SF Recreation and Parks, в Presidio с National Park Conservancy и в College Hill Learning Garden с Комиссией по коммунальным услугам Сан-Франциско.  
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