Distrito Escolar Unificado de Twin Rivers

Junta Virtual Regular del Consejo Directivo 12 de enero, 2021 06:00 PM
Twin Rivers Unified School District
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(En respuesta a las crecientes preocupaciones sobre la segquridad publica y la pandemia de coronavirus (COVID-19), Twin
Rivers llevara a cabo sus reuniones del Consejo Directivo de forma remota hasta nuevo aviso). El video estara en vivo 5
minutos antes del inicio de la junta)

Favor de tomar nota: si usted necesita una modificacion o ajuste debido a una discapacidad, incluyendo ayuda o servicios
para participar en la junta publica, por favor comuniquese a la oficina del Superintendente al (916) 566-1745 con 24 horas
de anticipacién, por lo menos, a la junta del Consejo. [Government Code § 54954.2] [Americans with Disabilities Act of
1990, §202.]

Una copia de la agenda de la junta del Consejo y material de respaldo esta disponible para inspeccion y revision en el sitio
web del Distrito Escolar Unificado de Twin Rivers Unified School District en www.twinriversusd.org. Se puede hacer una
grabacion de audio de las reuniones del Consejo Directivo.

Los tiempos en la agenda son aproximados tomar en consideracion esto. EI Consejo podra ajustar el tiempo o la secuencia
de los temas de la agenda durante la reunion.

Las juntas requlares del Consejo deberan terminar a las 10:30 p.m. a menos que la mayoria del Consejo especifique una
extension de la junta. La reunion se extendera no mas de una vez y, posteriormente, podra aplazarse para una fecha
posterior. (Reglamento del Consejo 9323)

Servicios de interpretacion estan disponibles en espafiol, hmong, y ruso en las reuniones del consejo a peticion.

No se aceptaran presentaciones de PowerPoint de miembros del publico en las reuniones del Consejo Directivo sin la
aprobacion previa del Superintendente o el Consejo Directivo.
A. 6:00 P.M. CALL CONVOCATORIA PARA DAR INICIO A LA REUNION, por la Presidenta
B. ANUNCIAR LOS TEMAS DE SESION CERRADA
1. Conferencia con Negociadores Laborales [Government Code Section 54957.6] - TRUE, CSEA, TRSPA, y
Personal No Representados - Administracién, Confidencial; Agencia Negociadora: Superintendente —
Posible Accion
2. Empleado Publico/ Nombramiento — [Government Code Section 54957] — Posible Accion - a. Administracion
Certificada, b. Administracion Clasificada
3. Disciplina/ despido/ exencion/ renuncia de empleados publicos [Seccion 54957 del Cédigo de Gobierno] -
Multiples casos - Posible accion
4, Casos de extension de expulsion de estudiantes # A8-20, # A15-20, # A20-20, # A26-20, # A30-20, # A1-21
y Casos de readmision de estudiantes # A6-20, # A22-20, # A32- 20, # A2-21, # A3-21 (Secciones 35146 y
48918 del Codigo de Educacion)
5. Actualizacion legal - Litigio pendiente - Exposicién significativa a litigio de conformidad con la subdivision (b)
de la Seccidn 54956.9 del Cadigo de Gobierno - 1 caso - Accion posible
C. OPORTUNIDAD PARA EL PUBLICO DE ABORDAR AL CONSEJO SOBRE TEMAS TRATADOS EN LA
SESION CERRADA
Hacer Comentarios Publicos
Valoramos sus comentarios y hemos creado varias opciones para garantizar que se escuche su voz.
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1. Los comentarios publicos generales, o comentarios o notificaciones sobre un tema especifico de la agenda, pueden
ser enviados por correo electronico a PublicComment@TwinRiversUSD.org antes de la junta del Consejo Directivo. Sus
comentarios seran considerados en el momento apropiado de la agenda.

2. Siesuna persona con discapacidad que necesita adaptaciones especiales para participar, comuniquese con
Sharon.hally@twinriversusd.org antes de las 2:00 p.m. el dia de la junta del Consejo Directivo.

Servicios de Traduccion:

Espafiol

Llame al: (916) 566-1799

Codigo: 600-642-81#

Hmong

Dial-in Info: ~ (916) 566-1799

Meeting Code: 733-188-28#

D. SESION CERRADA
E. 6:30 P.M. CONVOCATORIA
1. Introduccion de los Intérpretes
2. Reportar Accion Tomada Durante Sesion Cerrada
3. Accidn del Consejo Directivo por Voto Separado: Casos de Extension de Expulsion de Estudiantes # A8-20,
# A15-20, # A20-20, # A26-20, # A30-20, # A1-21 y Casos de Readmision # A6-20, # A22- 20, # A32-20, #
A2-21, # A3-21 (Secciones 35146 y 48918 del Cddigo de Educacion)
4, Promesa de Lealtad Dirigido por Miembros del Consejo Directivo Linda Fowler
F. REPORTES
1. Presidenta del Consejo Directivo
2. Superintendente
G. RECOMENDACIONES DEL PERSONAL
1. APROBAR Recomendaciones del Personal
En el paquete del Consejo Directivo se incluyen las Recomendaciones del personal. El Superintendente recomienda la
aprobacion solicitada. Persona de contacto: Gina Carreon, teléfono 1-916-566-1600 ext. 32114
H. RECONOCIMIENTO
1. 2020 Gear-Up CTE Exposicion del Grado 8
La Exposicion de 8° Grado de Educacion Técnica y Profesional (CTE) de 2020 se llevo a cabo el 15 de diciembre, 2020. El
evento virtual ofrecié a los estudiantes la oportunidad de explorar las vias de CTE que se ofrecen en el Distrito Escolar
Unificado de Twin Rivers. Los estudiantes participaron en actividades virtuales, que incluyeron ver demostraciones y hablar
con los estudiantes actuales de CTE de la preparatoria para aprender sobre estos programas. Persona de contacto: Brett
Taylor, nimero de teléfono 1-916-566-1600 ext. 33428

2. Premio del Presupuesto Meritorio 2020-2021
Por undécimo afio consecutivo, el Distrito Escolar Unificado de Twin Rivers recibié el Premio del Presupuesto Meritorio
Internacional de la Asociacion de Funcionarios de Negocios Escolares (ASBO). El premio refleja el compromiso del Distrito
con una solida gestién fiscal y politicas presupuestarias. Persona de contacto: Dra. Kristen Coates, nimero de teléfono 1-
916-566-1600 ext. 31203
I. APROBACION DE LA AGENDA
1. ADOPTAR la Resolucion No. 896 que autoriza la compra de un mobiliario de aula mediante un contrato
adoptable. El Distrito necesita muebles para las aulas en todo el distrito para reducir el riesgo de
transmision de virus y apoyar las necesidades de salud de los estudiantes. El Departamento de Compras
del Distrito ha identificado un proveedor de muebles que cumple con las necesidades del distrito y los
requisitos del proyecto, que esta disponible en Jones-Campbell, Inc. DBA Campbell Keller a través de una
licitacién de contrato adoptable (Licitacion del Distrito de Colegios Comunitarios de Los Rios No. 19017
otorgada a Campbell Keller en 15 de agosto de 2019, y permanecera vigente hasta el 15 de agosto de
2021, con renovaciones anuales de hasta cinco afios). Campbell Keller le ha proporcionado a Twin Rivers
la cotizacion adjunta, de acuerdo con el precio del contrato adoptable adjudicado del Distrito de Colegios
Comunitarios de Los Rios. y especificaciones. También se adjunta una copia de la Oferta y Premio del
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Distrito de Colegios Comunitarios de Los Rios-Campbell Keller. Bajo las secciones del Cédigo de Contrato
Publico y del Codigo de Gobierno antes mencionadas, el Consejo Directivo puede autorizar la compra de
muebles para el salon de clases, que satisfagan las necesidades del Distrito y los requisitos del proyecto,
de Campbell Keller, a través de la Licitacién y Contrato No 19017, si el Consejo Directivo determina que
dicha compra es en el mejor interés del Distrito. El Superintendente recomienda adoptar la Resolucién No.
896 y la autorizacion solicitada. Personas de contacto: Dra. Kristen Coates, nimero de teléfono 1-916-566-
1600 ext. 31203 o Francine Brissey ext. 36257.
2. APROBAR Descripciones de Trabajo Revisadas: Secretaria Administrativa y Secretaria Administrativa
Senior y Clasificaciones CSEA del Apéndice A Revisado
Las descripciones revisadas de los puestos de Secretario Administrativo y Secretario Administrativo-Senior y las
Clasificaciones CSEA del Apéndice A revisadas se estan sometiendo a la aprobacién del Consejo Directivo. El
Superintendente recomienda la aprobacién solicitada. Persona de contacto: Gina Carreon, teléfono 1-916-566-1600 ext.
32114
3. RATIFICAR Pago de Sueldos y Facturas de Diciembre de 2020
Incluido en el paquete del Consejo Directivo, para su revision, esta el informe de gastos que refleja los pagos realizados del
1 de diciembre, 2020 al 31 de diciembre, 2020. Los detalles de los gastos se proporcionan en el informe. El
Superintendente recomienda la ratificacion. Persona de contacto: Dra. Kristen Coates, nimero de teléfono 1-916-566-1600
ext. 31258
4. RATIFICAR Contratos Administrativos de Rutina -Menos de $35,000
En el paquete del Consejo Directivo se incluye la hoja de calculo de Contratos administrativos de rutina de menos de
$35,000. EI Superintendente recomienda la ratificacion solicitada. Persona de contacto: Dra. Kristen Coates, nimero de
teléfono 1-916-566-1600 ext. 31203
5. APROBAR Contratos Administrativos de Rutina de $35,000 y Mas
En el paquete del Consejo Directivo se incluye la hoja de calculo de Contratos administrativos de rutina de $35,000 y mas.
El Superintendente recomienda la aprobacion. Persona de contacto: Dra. Kristen Coates, nimero de teléfono 1-916-566-
1600 ext. 31203.
6. APROBAR Contratos de Construccion de Rutina
Incluidos en el paquete de la Junta para revision y aprobacion estan los Contratos de Construccién de Rutina. El
superintendente recomienda la aprobacién solicitada. Persona contratante: Perry Herrera, teléfono 1-916-566-1600 ext.
36205
7. APROBAR Propiedad Excedente Para Ser Vendida Por Medio De Subasta Publica
Se adjuntan elementos para la revision y aprobacion del Consejo Directivo, que enumeran el equipo excedente y obsoleto
que la Administracion del Distrito ha identificado como no requerido para fines escolares, para ser desechado con el
propdsito de reemplazo o como insatisfactorio o inadecuado para uso escolar. El Superintendente recomienda la
aprobacion de la eliminacion del equipo obsoleto enumerado en los Elementos. Persona de contacto: Francine Brissey,
numero de teléfono 1-916-566-1600 ext. 36257
8. APROBAR la Disposicién de Bienes Excedentes para Donarlos a Una Organizacién Benéfica Apropiada o
Eliminarlos Mediante Reciclaje o Vertedero Publico
Se adjunta, como prueba "A" para la revision y aprobacion del Consejo Directivo, una carta de solicitud de donacién de
equipo tecnoldgico. Prueba 'B' es una lista de equipo de tecnologia obsoleta que el personal del distrito identificd como no
requerido para propositos escolares, para ser desechado con el propdsito de reemplazo, o como insatisfactorio o no
adecuado para uso escolar, y como de valor insuficiente para sufragar los costos de organizar una venta. Prueba "C" es
una lista de articulos pendientes de disposicion del Edificio D en la Oficina del Distrito. Esta propiedad no es apta para la
venta de repuestos y solo seria apropiado ofrecerla a recicladores como chatarra. El Superintendente recomienda la
aprobacion solicitada. Persona de contacto: Barbara Schiffner, nimero de teléfono 1-916-566-1600 ext. 34100
9. ADOPTAR Materiales de Ciencia e Ingenieria 9-12
Liderazgo Escolar recomienda la aprobacion del curriculo SAVVAS para su uso en la preparatoria para el afio escolar
2021-2022. El Superintendente recomienda la aprobacion solicitada. Persona de contacto: Laura Lofgren, nimero de
teléfono 1-916-566-1600, ext. 33228ext. 33228
10. APROBAR la Adenda del Plan Escolar para el Rendimiento Estudiantil
Los siguientes planteles escolares han revisado el Plan Escolar para el Rendimiento Estudiantil (SPSA) para que coincida
con el Sistema Consolidado de Solicitud e Informes (CARS) de la siguiente manera: Del Paso Elementary, Foothill Oaks



Elementary, Foothill Ranch Middle School, Nova Opportunity Program, y Vista Nueva High School. Las escuelas
enumeradas han completado un apéndice del SPSA como se muestra en la matriz adjunta. El plan completo también esta
disponible para su revision. El Superintendente recomienda la aprobacion solicitada. Persona de contacto: Barbara
Schiffner, niumero de teléfono 1-916-566-1600 ext. 34100

J. COMUNICACIONES ORALES - ORGANIZACIONES
(POR FAVOR COMPLETE LA TARJETA DE ORADOR) Se le pide al representante de una organizacién que se dirige al
Consejo bajo esta seccion de la agenda que complete y presente su tarjeta de orador antes de la reunion. No se aceptaran
tarjetas de orador durante una presentacion.

1. Organizaciones de Empleados

K. COMUNICACIONES ORALES - AUDIENCIA PUBLICA
Las personas que deseen dirigirse al Consejo Directivo sobre temas dentro de la jurisdiccion del tema de la Junta, pero que
no figuran en esta agenda, pueden hacerlo en este momento. Las limitaciones de tiempo son a discrecion del Consejo; en
general, los miembros del publico estaran limitados a un maximo de dos (2) minutos por orador para un total de treinta (30)
minutos de comentarios publicos segun lo designado en esta agenda. Cualquier persona que no haya tenido la oportunidad
de dirigirse al Consejo durante este periodo inicial de treinta (30) minutos puede hacerlo al final de la reunidn después de
que el Consejo haya abordado todos los puntos restantes de esta agenda. Las personas con preguntas sobre asuntos del
distrito escolar pueden enviarlas por escrito. El Consejo remitird automaticamente cualquier solicitud formal al
Superintendente que se presente ante ellos en este momento. EI miembro del personal apropiado proporcionara
respuestas a las preguntas. Tenga en cuenta que si desea dirigirse a la Consejo en un tema de la agenda, debe
hacerlo cuando se llame al elemento especifico. Las tarjetas de orador o las notificaciones para los temas de la
agenda deben presentarse antes del comienzo de la reunion antes de las 6:00 p.m. (sesién cerrada) o antes de las
6:30 p.m. (sesion abierta). No se aceptaran tarjetas o notificaciones de los miembros del publico una vez que se
reuna la reunion o durante una presentacion. Las presentaciones de PowerPoint no seran aceptadas por miembros del
publico en las juntas del Consejo sin la aprobacion previa del Superintendente o el Consejo Directivo. Los oradores que
deseen distribuir declaraciones escritas u otros materiales al Consejo pueden hacerlo entregando ocho (8) copias al
Secretario del Consejo a través del Personal de Apoyo.
Valoramos sus comentarios y hemos creado varias opciones para asegurarnos de que su voz sea escuchada.
1. Los comentarios publicos generales, o comentarios o notificaciones sobre un tema especifico de la agenda, pueden
enviarse por correo electrénico a PublicComment@TwinRiversUSD.org antes de la reunion del Consejo Directivo. Sus
comentarios seran considerados en el momento apropiado de la agenda.
2. Siusted es una persona con discapacidad que necesita adaptaciones especiales para participar, comuniquese con
Sharon.hally@twinriversusd.org, antes de las 2:00 p.m. del dia de la reunién del Consejo Directvio.
Servicios de Intérprete:
Espafiol
Llame al: (916) 566-1799
Codigo: 600-642-81#
Hmong
Llame al: (916) 566-1799
Codigo: 733-188-28

L. PRESENTAR/DISCUTIR/ACCION -ESCUELA/PERSONAL

1. PRESENTAR y APROBAR - Remodelacion de la Cafeteria de Norwood Jr. High.

Twin Rivers tiene un Plan Maestro de Instalaciones de Largo Alcance que describe las prioridades para instalaciones
calidas, seguras y secas en todo el Distrito. Twin Rivers esta comprometida con estos principios y cree que apoyan el
aprendizaje y el bienestar de los estudiantes. EI comedor cerrado y el salén multiusos de Norwood permitiran a los
estudiantes un area cerrada en la que comer y reunirse. El area del comedor cerrado propuesto es de 6,500 pies
cuadrados y se requerira que esté separada sismicamente del edificio existente Gymnasium / MP. Se requerira que el
nuevo edificio incluya un sistema de extincién de incendios / rociadores contra incendios y, en la mayoria de los casos, se
disefiara como un edificio independiente independiente en lugar de una adicion o accesorio al edificio existente. Este
proyecto se encuentra bajo la jurisdiccion de la Division del Arquitecto del Estado y la Autoridad de Bomberos Local y
deberé ser presentado y revisado para su total cumplimiento bajo el Cédigo de Construccidn de California 2019. El
Superintendente recomienda la aprobacién solicitada. Persona de contacto: Dra. Kristen Coates, niumero de teléfono 1-
916-566-1641 ext. 31203.
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2. PRESENTAR Supervision de las Escuelas Charter
El propdsito de esta presentacion es brindar al Consejo Directivo una descripcion general de las responsabilidades de
supervision del distrito para todas las escuelas auténomas. Esta presentacion también resumira la informacién sobre la
representacion del distrito en nuestras juntas directivas de escuelas autdnomas independientes. Persona de contacto: Gina
Carreon, teléfono 1-916-566-1600 ext. 32114 o Dra. Lori Grace ext. 31202
M. AUDIENCIA PUBLICA (Si fuera necesario)
N. COMUNICACION DEL CONSEJO DIRECTIVO/SUPERINTENDENTE
Esta seccion de la agenda es para temas de seguimiento dirigidos por el Consejo Directivo al Superintendente por
consenso de 4 0 mas miembros del Consejo Directivo.
0. COMENTARIOS DEL CONSEJO DIRECTIVO
P. EL CONSEJO DIRECTIVO SE REUNE EN SEGUNDA SESION CERRADA (Si fuera necesario)
Anuncio de temas de sesion cerrada y oportunidad para que el publico se dirija al Consejo sobre temas de sesion cerrada
Q. SESION CERRADA
R. CONVOCATORIA EN SESION PUBLICA
1. Reportar Cualquier Accion Tomada en Sesion Cerrada [Government Code Section 54957.1]
2. Anuncio de la Préxima Reunion
El Consejo Directivo esta programada para reunirse nuevamente, a menos que el Consejo Directivo anuncie y apruebe lo
contrario, el martes 26 de enero, 2021, para una Reunion y Taller Virtual Regular del Consejo Directivo a las 5:30 p.m. y se
llevara a cabo en vivo en el canal de YouTube del Distrito Escolar Unificado de Twin Rivers.
s. CIERRE DE SESION
T. 12 DE ENERO, 2021, AGENDA EN VARIOS IDIOMAS



