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Introducción 
El personal continuó impulsando proyectos de desarrollo económico. Este informe presenta los 
datos del panorama económico, las perspectivas estatales y federales, Redwood Region RISE, 
SMEDD y los aspectos destacados del proyecto para 2025. 
 
Panorama económico del condado de Mendocino 

• En 2024, la población de la región aumentó un 2.6% desde 2019, con un crecimiento de 
2.243 habitantes. Se prevé que la población aumente un 0.4% entre 2024 y 2029, con 368 
habitantes más. 

 
• Entre 2019 y 2024, el número de empleos en el condado de Mendocino, California, 

disminuyó un 2.2 %, pasando de 38 335 a 37 480. Esta variación fue un 6,6 % inferior a la 
tasa de crecimiento nacional del 4.4 %. A medida que disminuyó el número de empleos, la 
tasa de participación laboral disminuyó del 53,7 % al 49.8 % entre 2019 y 2024. 

 
• El ingreso familiar promedio es de $64.7K, $13.9K por debajo del ingreso familiar promedio 

nacional de $78.5K. 
 

• En cuanto al nivel educativo, el 14.8% de los residentes del condado de Mendocino, 
California, posee una licenciatura (6.7% por debajo del promedio nacional) y el 9.1% tiene 
un título de asociado (0.3% por encima del promedio nacional). 

 
• Las tres principales industrias en 2024 son Educación y Hospitales (Gobierno Local), 

Gobierno Local, Excluyendo Educación y Hospitales, y Servicios Individuales y Familiares. 
Fuente: Lightcast 

 
Una descripción general más detallada de la economía se encuentra en el Anexo A: Descripción 
general de la economía del condado de Mendocino 
 
Perspectiva del estado 
Beacon Economics publicó un pronóstico estatal para 2026. Según Beacon Economics, la 
incertidumbre sigue siendo la fuerza dominante que configura el comportamiento económico en 
2026. Dicha incertidumbre se deriva de una combinación de narrativas negativas y de políticas, 
tanto vigentes como propuestas. Es probable que el mercado laboral permanezca débil a corto 
plazo, con un leve aumento del empleo y un desempleo alto que persiste. Se espera que el 
crecimiento del empleo se concentre en la atención médica, la asistencia social y el gobierno, 
mientras que las industrias productoras de bienes, como la construcción y la manufactura, 
continúan enfrentando dificultades. Es probable que la construcción de viviendas y los permisos 
se mantengan moderados a principios de año, y cualquier repunte notable dependerá de señales 
políticas más claras y mejores condiciones financieras en los meses posteriores. Aun así, la 
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economía de California podría continuar creciendo a un ritmo que iguale o supere al del país, 
respaldada por industrias de alto valor y una demanda de consumo resiliente. El informe completo 
se puede encontrar en 
https://beaconecon.com/publications/the-beacon-outlook/california-outlook/ 
 
Perspectiva federal 
Beacon Economics también ha publicado una perspectiva federal para 2026. Según Beacon 
Economics, a principios de 2026 se prevé una ligera aceleración. El cierre del gobierno dejó 
rezagados gran parte de los datos básicos, pero lo que se filtró apunta a más de lo mismo: un 
crecimiento económico decente a pesar de la debilidad de los mercados laborales. El crecimiento 
negativo del primer trimestre se compensó con un segundo y tercer trimestre sólidos, lo que dejó 
el crecimiento general en torno al 2,5 %. La economía estadounidense se mantiene estable, con una 
diferencia notablemente pequeña entre el cuarto año de Biden y el primero de Trump. El informe 
completo se puede consultar en https://beaconecon.com/publications/the-beacon-
outlook/united-states-outlook/ 
 
 
Región de Redwood RISE 
Redwood Region RISE (Economía Resiliente, Inclusiva y Sostenible) es una coalición de más de 
150 organizaciones miembros que involucran a más de mil residentes en los condados de Tribal 
Lands, Del Norte, Humboldt, Lake y Mendocino. 
 
En 2025, RRRISE anunció subvenciones Catalyst para impulsar proyectos de alto impacto en 
toda la región de Redwood: tierras tribales y los condados de Del Norte, Humboldt, Lake y 
Mendocino. 
 
Los premiados incluyen los siguientes proyectos: 
 

• Capacitación de la fuerza laboral de LBS GRID para la construcción de pequeñas casas 
($331,702) - Building Lives By Building Structure Hoopa, organización sin fines de lucro 
501(c)(3) (BLBS): combina la construcción de viviendas asequibles con la integración de 
energía renovable mientras se capacita a jóvenes nativos americanos. 

 
• Trayectorias profesionales: incendios, bosques, pesca e instalaciones ($1,127,936) - 

Trees Foundation - Creación de oportunidades salariales sostenibles en empleos de 
recursos naturales en tres condados. 

 
• Del Norte Performing Arts and Civic Center ($268,250) - Asociación para las Artes 

Escénicas - Centro cultural que sirve como lugar de espectáculos, espacio educativo y 
recurso de emergencia. 

 
• Líneas de fuego y biorregiones de fibra: un clúster regional de la industria de la lana 

($607,856) – Kaos Sheep Outfit - Desarrollo de una producción de fibra sustentable y 
exploración de un clúster regional de la industria de la lana. 

 

https://beaconecon.com/publications/the-beacon-outlook/california-outlook/
https://beaconecon.com/publications/the-beacon-outlook/united-states-outlook/
https://beaconecon.com/publications/the-beacon-outlook/united-states-outlook/


 

3 
 

• Educación y simulador de atención médica del condado de Lake ($650,000) - 
Corporación de desarrollo económico del condado de Lake: mejora de la educación en 
atención médica y el desarrollo de la fuerza laboral a través de instalaciones de 
simulación. 

 
• Proyecto RISE de la comunidad de Middletown Rancheria ($500,000) - Middletown 

Rancheria de los indios Pomo de California - Abordar los desafíos de la comunidad tribal 
a través de la vivienda, la resiliencia climática y la preservación cultural. 

 
• Iniciativa de sistemas alimentarios resilientes de la Costa Norte ($2,306,574) - Conexión 

de la planta de procesamiento de carne Del Norte - Asociación Hmong de Crescent City 
con la Red del sistema alimentario de la Costa Norte - Asociación de productores de la 
Costa Norte para fortalecer los sistemas alimentarios regionales. 

 
• Redwood Corridor SEEDS Network ($450,000) - North Coast Opportunities (NCO) 

- Creación de centros de alimentos comunitarios a lo largo de la autopista 101 para 
abordar la seguridad y el acceso a los alimentos. 

 
• Iniciativa de Soberanía Energética Tribal ($795,316) - Puerto Solar de Pinoleville y 

Desarrollo de Fuerza Laboral de Energía Renovable - Nación Pomo de Pinoleville con 
Instalación de Bioenergía de Red Hills y Planta de Procesamiento de Madera Central 
($345,316) - Scotts Valley Energy Corporation para promover soluciones de energía 
renovable y capacitación de fuerza laboral. 

 
• Iniciativa de desarrollo de la madera y la fuerza laboral ($1,959,897) - Tres iniciativas 

interconectadas: Forjar un legado: tradiciones tribales, carpintería y desarrollo de la fuerza 
laboral - Tribu Blue Lake Rancheria; Conectar la madera en masa con las necesidades 
regionales de vivienda y construcción - Mad River Mass Timber; y desarrollar una fuerza 
laboral y una línea de innovación orientadas al clima - Forest WRX Alliance. 
 

*Los proyectos en NEGRITA están ubicados en el condado de Mendocino o lo benefician. 
 
El proyecto colaborativo RRRISE se centrará en las siguientes prioridades para 2026: 

• Canalizar la inversión hacia nuestras estrategias sectoriales 
• Avanzando en la implementación de proyectos respaldados por la comunidad 
• Fortalecimiento de la resiliencia regional y las estrategias climáticas 
• Alinear las necesidades locales con las iniciativas de desarrollo económico a nivel estatal 
• Construir sistemas y alianzas a largo plazo que sustenten la transformación regional 

 
Actualización de SMEDD 
El Distrito de Desarrollo Económico del Condado de Sonoma y Mendocino (SMEDD) se formó 
mediante una Autoridad Conjunta de Poderes (JPA) entre los condados de Sonoma y Mendocino. 
La Junta de cada condado nombra a los miembros del SMEDD. El 23 de enero de 2026, la Junta del 
SMEDD celebró una reunión extraordinaria y votó a favor de suspender temporalmente el SMEDD 
y pausar su participación en la subvención de la EDA. La Junta del SMEDD tiene la intención de 
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explorar otras opciones de reestructuración en los próximos meses. Puede encontrar más 
información sobre el SMEDD en https://smedd.specialdistrict.org/ 
 
Aspectos destacados de la división 2025 

• Se cerró el Programa de Subvenciones de Asistencia Técnica para Microempresas de 2021. 
Este programa fue financiado por la Subvención Global para el Desarrollo Comunitario 
(CDBG) con un período de ejecución de abril de 2023 a agosto de 2025. A través del 
programa, 232 Los clientes recibieron asesoramiento personalizado, se incorporaron 120 
nuevos empresarios, 101 empresas existentes recibieron apoyo individualizado para 
expandirse y se desarrollaron 120 planes de servicio individualizados. 

 
• Se desarrollaron las Directrices del Programa para un nuevo Programa de Asistencia 

Técnica a la Microempresa y un Programa de Préstamos Empresariales para 2025. Se prevé 
que ambos programas se lancen en 2026. 
 

• Facilitó seis reuniones de desarrollo económico por parte de la industria en todo el 
condado que identificaron necesidades no satisfechas por parte de las industrias para 
informar las actividades de colaboración para 2026. 
 

• Se amplió el programa de pasantías del condado a través de la colaboración con Workforce 
Alliance North Bay (WANB) y Mendocino College. 
 

• Se lanzó la página web de Desarrollo Económico con recursos para las empresas. 
 

• Se inició la comunicación con agentes inmobiliarios para comenzar a crear una lista de 
parcelas "listas para usar" para el Programa de Sitios Listos para Negocios del estado. 
 

• Proporcionó más de 180 horas de apoyo de personal a la junta de SMEDD. 
 

• Se emitió una condonación de préstamo de $84,929 a Happy Rides a través del Programa 
de Préstamos de Recuperación y Asistencia Empresarial CDBG Covid-19. 
 

• Recibió más de $56,000 en ingresos del programa CDBG para futuros proyectos de 
desarrollo económico. 
 

• Se celebró una audiencia pública en noviembre de 2025 para obtener la aprobación de la 
solicitud de CDBG para el Proyecto de Asistencia Técnica para Microempresas de Habla 
Hispana de Centro Negocio West, cuyo objetivo es empoderar a microempresarios 
hispanohablantes de bajos a moderados ingresos con asesoramiento, capacitación, talleres 
y creación de redes culturalmente relevantes. La solicitud se presentará a principios de 
2026. 

https://smedd.specialdistrict.org/

