25 de Marzo de 2025

Resumen:

El papely la responsabilidad de la Division de Desarrollo Econémico es implementar las
prioridades del plan estratégico de la Junta de Supervisores para una economia préspera. Estamos
comprometidos con el crecimiento de una economia saludable, resiliente, sostenible € inclusiva,
creando riqueza equitativa dentro de nuestras comunidades. Nuestros métodos principales para
lograr esto son la planificacion estratégica a largo plazo, la conexién de personas con recursosy la
eliminacion de barreras. La Divisidon de Desarrollo Econdmico cuenta con un empleado a tiempo
completo.

La Division de Desarrollo Econdmico esta trabajando en varios proyectos que abordan prioridades
econdmicas en el Condado:

¢ Se llevd a cabo la primera reunion de Desarrollo Econdmico por Sector con actores del sector de
Salud Conductual.

e Se realizd un taller estratégico para la Junta de SMEDD para alinear los objetivos del Plan de
Subvencion 2025-2028.

Solicitudes de Subvencién Presentadas (descripciones proporcionadas en informes
anteriores):

¢ Pendiente - EPA RERC (Economia Recreativa para Comunidades Rurales) — Solo
Asistencia Técnica (Sin premio en efectivo).

e Pendiente - CDBG Pl Asistencia Técnica para Microempresas - $255,728.49.

. - Redwood Region Rise (CA Jobs First) Catalyst Funding - $204,362.24

Planificacion Estratégica Econdmica Regional
Distrito de Desarrollo Econémico de Sonoma-Mendocino (SMEDD):

e Sellevo acabo un taller estratégico para los miembros de la Junta de SMEDD en
Cloverdale, CA, para definir prioridades del ciclo de la Subvencidn de Planificacién de la
EDA 2025-2028.

e Apoyando al Grupo Ad-Hoc de Estrategia para definir prioridades en la formacién de un
Comité de Estrategia y planificar la actualizacion del CEDS a cinco afos.



e Proxima reunion de la Junta de SMEDD: viernes 21 de marzo de 1:00 p.m. a 3:00 p.m. en el
Edificio Administrativo del Condado de Mendocino, Sala de Conferencias A, 501 Low Gap
Rd, Ukiah, CA 95482.

Redwood Region RISE (California Jobs First):

El Bloque de Votacion se esta reuniendo para revisar, deliberar y votar la adjudicacion de $9
millones en financiamiento Catalyst a los proyectos propuestos. Los proyectos han sido evaluados
con base en un criterio desarrollado por el Consejo de Equidad, cuya tarea fue disefiar un sistema
de evaluacién que atienda las necesidades y prioridades de la Region de Redwood.

Iniciativas y Proyectos en Apoyo Empresarial, Retencion y Asistencia Técnica
Desarrollo Econémico por Industria

El personal de la Divisién estd organizando una serie de reuniones para diversos sectores
industriales dentro del Condado de Mendocino con el fin de fomentar la colaboracién y establecer
metas accionables para el avance de la industria:

e 3/3/2025 - Salud Conductual

e 3/27/2025 - Cultivo y procesamiento de cannabis

e 5/21/2025 - Construccion a prueba de incendios y paisajismo seguro contra incendios

e 7/17/2025 - Salud forestal y utilizaciéon de biomasa

¢ Fecha por definir - Agricultura — agricultores y ganaderos

e Fecha por definir - Artes y turismo

Reunidn del Sector de Salud Conductual

La primera reunion sectorial se llevd a cabo el 3 de marzo de 2025 en el Centro Regional de
Capacitacion en Salud Conductual en Redwood Valley.

Participaron partes interesadas del Departamento de Salud Conductual del Condado de
Mendocino, Mendocino College, Mendocino Community Health Clinic y Consolidated Tribal Health
Project para discutir necesidades, prioridades y oportunidades en el sector de la salud conductual.




Asistencia Técnica para Microempresas del CDBG: - El personal de la division gestiona
la subvencidn para Microempresas, contratada por el Centro de Desarrollo Empresarial de
West. El personal se reunioé recientemente con Sarah Bodnar, la nueva directora ejecutiva

de West. West presentara un informe sobre el impacto de la subvencién en el proximo
informe de la division.



