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LA ACADEMIA DE LIDERAZGO REGRESA EN ABRIL DE 2025  
 
 
 
 
 

 
 
En el Condado de Mendocino, estamos comprometidos con el desarrollo del liderazgo en todos 
los niveles, independientemente del título. La Academia de Liderazgo (anteriormente conocida 
como la Academia para Supervisores/Gerentes) está diseñada para equipar a nuestros 
empleados con las herramientas y el conocimiento necesarios para convertirse en líderes      
efectivos, tanto ahora como en el futuro. Aunque la Academia es un programa obligatorio para 
Supervisores y Gerentes, también animamos a los líderes emergentes a participar y obtener la 
Certificación de Líderes Emergentes. 

Creemos que el liderazgo no se define por un título, sino por la capacidad de inspirar, guiar        
y tener un impacto positivo dentro de nuestros equipos y la comunidad. A través de esta            
Academia, buscamos nutrir y empoderar a todos los miembros del personal para que asuman 
roles de liderazgo, creando un entorno donde todos puedan crecer, liderar y contribuir al éxito 
de nuestra organización. 

Como parte de nuestro compromiso con el desarrollo del liderazgo, la Academia ofrece una  
variedad de cursos diseñados para mejorar habilidades clave, desde la comunicación efectiva        
y la construcción de equipos hasta la gestión del cambio y la administración del tiempo. Estos 
cursos no solo son esenciales para nuestros actuales supervisores y gerentes, sino también una 
oportunidad para aquellos que aspiran a asumir roles de liderazgo en el futuro. 

Cada serie de cursos estará disponible dos veces al año (en primavera y otoño), proporcionan-
do dos oportunidades para que los empleados trabajen en cumplir los requisitos de la                   
Academia. 

Consulte el Calendario 2025 AQUÍ. 
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