QuUOlI ?

Scan de soutenabilité : comment améliorer le travail
faisable et maniable dans votre organisation ?
Photo de la situation de votre entreprise au niveau du
travail faisable et maniable

Possibilité de comparer votre situation a la situation
globale du secteur : Employeur / Travailleur
Théemes abordés : motivation, stress, équilibre vie
professionnelle / vie privée

Sujets : politique interne, pression professionnelle,
conditions de travail, diversité des taches, charge
émotionnelle, autonomie, relation avec le personnel
encadrant

LE COUT ?

* Mis gratuitement a disposition
* Plusieurs scans possibles pour votre entreprise
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POURQUOI ?

Stimuler et/ou améliorer le travail faisable et maniable
des travailleurs

Obtenir une vision du secteur concernant le bien-étre au
travail

Soutenir au mieux votre équipe

Préoccupation sur la pénibilité du secteur

QUAND ?

* Deés maintenant, le scan est déja disponible

POUR QUI ?

* Tous les employeurs au niveau national relevant de la
CP 322.01
* Un responsable(s) & les aide-ménager(e)s

COMMENT ?

Via un acces au site pour les employeurs

Via un acces au site pour les aide-ménager(e)s

Besoin d’aide pour implémenter aupres de vos aide-
ménager(e)s ? Des solutions peuvent étre proposées par
Form TS.

ET APRES ?

* Analyse
» Agir avec les outils mis a disposition
* Piste(s) de solution(s)




