
 

LEY DIGNIDAD 

 

RESUMEN: La Ley Dignidad ofrece una solución razonable, compasiva y completa a la crisis de inmigración de 

Estados Unidos. Pone fin a la inmigración ilegal en Estados Unidos de una vez por todas, restablece la ley y el 

orden, proporciona una solución práctica para los indocumentados, revitaliza la fuerza de trabajo estadounidense y 

restaura la economía de Estados Unidos. 

 

Dignidad hace cuatro cosas primordiales: 

• Pone fin a la inmigración ilegal de una vez por todas. 

• Ofrece Dignidad a las personas que viven en la sombra. 

• Protege a los trabajadores estadounidenses y apoya a las industrias estadounidenses. 

• Hace crecer nuestra economía y garantiza que Estados Unidos siga siendo competitivo. 

 

Pone fin a la inmigración ilegal: 

• 25 mil millones de dólares en fondos para asegurar completamente la frontera. 

• Proporciona toda la infraestructura, la tecnología y el personal necesarios para detener la inmigración ilegal. 

• Acelera la tramitación del asilo para resolver los casos en 60 días. Pone fin a la “captura y liberación”. 

• Implementa el sistema obligatorio E-Verify para confirmar la elegibilidad de los trabajadores. 

• Impide que los delincuentes, las bandas y los cárteles se aprovechen de nuestro sistema de inmigración. 

 

Dignidad y Redención: 

• Proporciona una solución práctica para los indocumentados. 

o Estatus inmediato y camino legal para Dreamers. 

• Crea el programa Dignidad, que ofrece un estatus legal temporal de siete años para inmigrantes 

indocumentados. 

o Deben pasar una verificación de antecedentes penales. 

o Pagar $5,000 en restitución durante siete años. 

o Sin prestaciones o beneficios federales. 

• Opcional: Cinco años más de Redención para aquellos que completen los siete años del Programa Dignidad. 

o Deben aprender inglés y educación cívica estadounidense. 

o Pagar restitución adicional y hacer servicio comunitario. 

o Pueden obtener un estatus legal permanente y pasar al final de la línea de espera. 

 

Trabajadores estadounidenses y la economía: 

• Crea un nuevo fondo para capacitar y mejorar las habilidades de los trabajadores estadounidenses. 

o Ofrece aprendizaje, formación en el puesto de trabajo y educación superior. 

o Utiliza los fondos pagados por los inmigrantes en el Programa Dignidad.  

▪ Cada participante en Dignidad capacitará o volverá a capacitar a al menos un trabajador 

estadounidense. 

• Salva a las industrias estadounidenses. 

o Aborda la escasez de mano de obra, los problemas de la cadena de suministro y la inflación. 

• Liderazgo de la agricultura estadounidense. 

o Aumenta la productividad de agricultores y ganaderos con fuerza de trabajo H-2A durante todo el año. 

o Proporciona estabilidad a los agricultores para que puedan mantener las tiendas de comestibles abastecidas 

y los alimentos asequibles. 

 

Crecimiento económico y prosperidad: 

• Arregla nuestro sistema de inmigración legal para garantizar una fuerza de trabajo competitiva para el futuro. 

• Aumenta las oportunidades de visas de trabajadores altamente calificados y reduce los retrasos. 



 

• Incluye la Ley de Excepción del Trabajador Retornado para aumentar las oportunidades de visado H-2B. 

• Financia mejoras en los Puertos de Entrada para aumentar el comercio legal. 

 

*Este proyecto de ley no utiliza fondos de los contribuyentes y se paga en su totalidad con tarifas y pagos de 

restitución. 


