
 
 

Would you like to contribute to the development of Tunisia? 

We have the solution! 

The International Organization for Migration (IOM) – The United Nations Migration Agency - in 

collaboration with the Belgian Federal Government, is providing a unique opportunity for Belgian 

companies to employ a Tunisian young student or graduate for a 6-month internship/ apprenticeship. 

The internship would allow the trainee to develop his/her competences and increase his/her chances to 

find a job in the Tunisian labour market upon return. You decide on whether or not to set-up follow-up 

activities in Tunisia after the internship, depending on your needs.  

What is in it for you? 

• The possibility to be involved in the trainee selection procedure. 

•  The availability of an intern for 6 months with the following characteristics: 

o A profile that matches your requirements/ needs; 

o A good linguistic competence in at least French, Arabic, and possibly English. 

• The freedom to structure the internship/apprenticeship with the trainee 

• Trainee guidance and assistance from IOM Belgium and IOM Tunisia during the internship period, 

but also during the labour market integration in Tunisia (an additional 5 months).  

• No administrative paperwork (visa, housing, etc.). IOM will take care of this.  

• The trainee will be provided with a housing and transport allocation. You are free to top-up that 

amount with an allocation for daily subsistence. 

• Visibility of the enterprise on all promotional material and on the project page of the IOM website. 

 

If interested, please contact: 

Nelson Mallè Ndoye 

IOM Country Office for Belgium and Luxembourg 

Brussels  

nndoye@iom.int – +32 2 287 7430 

 

 

Rob De Lobel 

IOM Country Office for Belgium and Luxembourg 

Brussels  

rdelobel@iom.int – +32 2 287 7414  

  

 

http://www.belgium.iom.int/
mailto:nndoye@iom.int
mailto:rdelobel@iom.int


 
Souhaitez-vous contribuer au développement de la Tunisie?  

Nous avons la solution! 

L’Organisation internationale pour les migrations (OIM) – l’organisme des Nations Unies chargé des 

migrations, en collaboration avec le Gouvernement belge, offre l’unique opportunité aux compagnies 

belges d’employer un jeune étudiant tunisien dans le cadre d’un stage de 6 mois. Ce stage permettrait au 

candidat de développer ses compétences et d’accroître ses chances de trouver un emploi à son retour sur 

le marché du travail tunisien. En fonction de vos besoins, vous pouvez poursuivre ces activités en Tunisie 

après le stage. 

Vos avantages: 

- La possibilité de participer à la procédure de sélection du stagiaire 

- La disponibilité d’un stagiaire pendant 6 mois avec les caractéristiques suivantes: 

o Un profil qui correspond à vos attentes et besoins; 

o De bonnes compétences linguistiques en français et en arabe, et éventuellement en 

anglais  

- La liberté de structurer le stage avec le candidat 

- Des conseils et une assistance de l’OIM Belgique et OIM Tunisie pendant toute la période du stage, 

mais également pendant la période d’intégration sur le marché du travail en Tunisie (5 mois 

additionnels) 

- Aucune contrainte administrative (visa, hébergement, etc.). L’OIM prend ces aspects à sa charge. 

- Le stagiaire se verra offrir un hébergement et une allocation de voyage. Vous êtes libres de 

rajouter à ce montant une indemnité journalière de subsistance. 

- La visibilité de l’entreprise sur tout le matériel promotionnel du projet et sur le site internet de 

l’OIM   

 

Si vous êtes intéressé ou que vous désirez de plus amples informations, veuillez contacter: 

Nelson Mallè Ndoye 

Bureau de l’OIM pour la Belgique et le Luxembourg 

Bruxelles 

nndoye@iom.int – +32 2 287 7430  

 

 

Rob De Lobel 

IOM Country Office for Belgium and Luxembourg 

Brussels  

rdelobel@iom.int – +32 2 287 7414 

 

 

http://www.belgium.iom.int/
http://www.belgium.iom.int/
mailto:nndoye@iom.int
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Wil u bijdragen aan de ontwikkeling van Tunesië? 

Wij hebben een oplossing voor u ! 

 

De Internationale Organisatie voor Migratie (IOM) – het migratieagentschap van de Verenigde Naties, in 

samenwerking met de Belgische overheid, biedt Belgische bedrijven de mogelijkheid om een Tunesische 

student(e) aan te werven voor een stage van 6 maand. Dit proefproject heeft als doelstelling om de 

vaardigheden van jonge Tunesische studenten bij te schaven, om hen de kans te bieden een 

professionele ervaring op te doen en zodoende na afloop van de stage hun kansen op het vinden van 

een job in Tunesië te bevorderen. Afhankelijk van uw noden, bepaalt u na de 6 maanden zelf of er al dan 

niet een opvolgingstraject volgt in Tunesië.  

Wat mag u verwachten? 

▪ U stapt mee in de selectieprocedure die moet leiden tot het vinden van de juiste stagiair. 

▪ U mag rekenen op een aanwezigheid van 6 maanden van de stagiair: 

o Deze heeft een profiel die voldoet aan uw vereisten; 

o Deze is taalvaardig en spreekt minstens Frans en Arabisch, mogelijks ook Engels; 

▪ U hebt de vrijheid om samen met de stagiair de inhoud van de stage te bepalen. 

▪ De stagiair wordt door IOM België en IOM Tunesië ondersteund tijdens de stage, maar ook 

tijdens de zoektocht naar een job bij de terugkeer naar Tunesië (een bijkomende 5 maanden 

ondersteuning). 

▪ U hoeft u geen zorgen te maken het administratief papierwerk (verblijfsvergunning, huisvesting, 

etc.). IOM neemt dat op zich. 

▪ De huisvestingskosten en de reisvergoeding van de stagiair zijn voorzien. U bent vrij om de 

stagiair bijkomend te vergoeden voor de gepresteerde uren.  

▪ Uw bedrijf wordt opgenomen in het promotie materiaal voor dit project en op de IOM website.  

 

Indien u interesse of vragen hebt, neemt u contact op met: 

Rob De Lobel 

IOM Country Office for Belgium and Luxembourg 

Brussels  

rdelobel@iom.int – +32 2 287 7414  

 

Nelson Mallè Ndoye 

IOM Country Office for Belgium and Luxembourg 

Brussels  

nndoye@iom.int – +32 2 287 7430  
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